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En darlig avtale

Gjennom samtaler i en arbeidsgruppe er Utdanningsforbundet og KS blitt enige
om et anbefalt fordag til arbeidstidsavtale for skoleverket. Dette har de gjort uten &
involvere de ovrige laarerorganisagonene. Det er tydelig at avtaleforslaget betraktes
som en endelig avtale, og Utdanningsforbundet sendtetil og med avtalen ut til "urav-
stemning” blant medlemmene for de formelle arbeidstidsforhandlingene. Det for-
undrer oss ikke at Utdanningsforbundet ser pa seg selv som et statsbaarende parti
innen skoleverket og ansker & skape et forhandlingssystem der de selv kan opptre
som eneste motpart . Men vi kan bare vagre forundret over at KSi starten pAsin nye
karriere som arbeidsgivermotpart synes & vaare komfortable med at rettighetene til
fleretusen lagere i LO, Y S og Akademikerne blir tilsidesatt. Slik kan det ikke vaae
i framtiden.

Hvordan er sa selve avtalen, som Utdanningsforbundet framstiller som en seier?
Det eneste som kan sies & vage en seier, er at leseplikten fér levei to ar til. Avtalen
er farst og fremst en seier for dem som ensker & binde mer av lagernes tid pa sko-
len. For lagrerei teoretiske fag pa ungdomstrinnet og laerere pa allmennfaglig studi-
eretning vil avtalen bety forverrede arbeidsvilkar. | videregaende skole blir det en
fellestid/skoletid pa 1150 timer i &ret, i gjennom snitt 29,2 timer pr.skoleuke.
Selvstendig tid blir 537 timer, eller gjennomsnittlig 14,1 timer per skoleuke. Nar
lagerne i falge den nye avtalen kan palegges fellestid i inntil 37,5 timer per uke, vil
de fa en total arbeidsuke pa 51,6 timer hvis de i den samme uken ogsd ma yte
gjennomsnittlig selvstendig tid. | hvilke andre yrkesgrupper ville fagforeningsrepre-
sentanter i fullt avor framstille slike arbeidstidsordninger som en seier?

En klar svakhet ved den nye avtalen er at den ikke setter noen gvre grense mot
overtid. Med avtalen kan laaerne f& nye fellesoppgaver innen skolens dpningstid,
dlik at stadig mer for-og etterarbeid til undervisningen blir henvist til kvelder og hel-
ger. Nye kollektive arbeidsformer kan forskyve individuelt for- og etterarbeid som
man har utfert i mellomtimene, til det som skulle vaat lagernes fritid. Faglig
arbeid kan bli skjevet ut i periferien i skolemiljger der omsorgspedagogikken réder
grunnen. Den nye arbeidstidsavtalen gir ingen beskyttelse mot arbeidsdager som
ingen ende kan ta.

Den nye avtalen ma sees som et ledd i en utvikling der lageren i stadig starre
grad skal veme underordnet funksjonsa med lite selvstendig tid. Endringene i
Skolepakke 1 og Skolepakke 2 gav imidlertid en viss Iannskompensasion for for-
verrede kar. Nafar vi ikke en eneste kronei kompensasjon. Gjennom samtalene pa
kammerset skuslet Utdanningsforbundet bort siansen lagerne kunne hatt til i hvert
fall &haoppnadd noen kroner i ekstralgnn for tort og svie. | Skolepakke 1 og 2 solg-
te larerne deler av den fleksible arbeidstida for penger. Nagir vi den bort!

De fleste er enige i at skoleverket trenger en enklere arbeidstidsavtale enn
dagens. Derfor er det beklagelig at vi har fétt en ny komplisert avtale. Et klart minus
er ogsd at avtalen er midlertidig. | 2006 stér lesepliktavtalen for fall, noe
Utdanningsforbundet alt har kunngjort. Det er ikke godt & vite hvem som sitter pa
hvilken side av bordet — og hvilket bord som er forhandlingsbordet!
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NAMSOS — MODELLEN :

Den svenske

et er Namsos som gar ferst i laypa ndr det
D gjelder &innfare den svenske skolemodellen

"Skola 2000" i Norge. Fra 1.8.2002 ble
Namsos videregaende skole og Overhalla videregé
ende skole slétt sammen til Olav Duun videregdende
skole. Samtidig innviet man et nybygg for allmenne
og gkonomiske fag.
Olav Duun videregaende skole vedtok en ny "peda-
gogisk plattform" basert paen ny type pedagogikk der
elever og laere skal vaae mer jevnbyrdige enn i tra-
disionell skole. Alle elever har sin individuelle studi-
eplan. Skolen er delt opp i 17 lagingsteam med 50 —
80 elever. Skoledagen er organisert i gkter der elevene
arbeider individuelt, parvis og i mindre grupper.
Klassestyreren kalles arbeidsleder, som er kontaktlee
rer for en mindre gruppe elever. Lagerrollen er endret
i Namsos: "Laaerrollen vil bestdi & veae veileder, til-
rettelegger og inspirator mer enn a veae ren kunn-
skapsformidler, heter det i skolens brogjyre. Et viktig
punkt er at laarerne skal veare maksimalt tilgjengelige
for elevene. Derfor er det ikke lagrervaarelse lenger,
men et arbeidsrom for laererne som er skilt fra elev-
arealet med en glassvegg. Bade hvileareal, toaletter
og garderober er fellesfor laarere og elever. Nybygget

skolereformen "'Skola
2000" prgves ut I Namsos

ble i utgangspunkt bygd uten ordinaare klasserom, og
det er satset maksimalt pa pne romlgsninger.

Skoleledere og politikere fra hele landet har besgkt
den nye skolen i Namsos. Sa sent som i januar besgk-
te Stortingets utdanningskomite skolen, og komitele-
der Rolf Reikvam gav i media uttrykk for stor begeist-
ring for Namsos-modellen. Representanter fra Olav
Duun videregaende skole har holdt mange foredrag
rundt om i Norge om den nye skolemodellen. Pa
videregdende skoler over hele landet blir Namsos
brukt som forbilde nér ny organisering av skoledagen
blir diskutert. Innfering av svenskinspirerte skolemo-
deller er blitt et tema pa svaat mange videregéende
skoler, og det er skolen i Namsos som blir brukt som
eksempel pa hva som er mulig.

L ektorbladet hadde reportasje fra byggingen av sko-
len i nr.2/2002. Vi hadde videre et intervju om
Namsos i nr.2/2003. Til denne nye reportasen fra
Namsos @nsket Lektorbladet & mete skolens rektor
Joar Grande, men han var opptatt pa annet hold i sko-
lebygget den dagen vi var pa besgk.
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OLAV DUUN VIDEREGAENDE SKOLE | NAMSOS:
@kt sykefraveer
blant laererne bekymrer

- Vi ser med bekymring at syke-
fraveeret blant leererne — spesi-
elt den kvinnelige delen av per-
sonalet — har gkt, sier rektors
stedfortreder Bjgrnar Smines
ved Olav Duun videregaende
skole i Namsos. — Vi skal na
undersgke naermere hva grunnen
kan veere — for det kan ha
naturlige arsaker som slett ikke
har noe med det nye skolebyg-
get & gjare, opplyser Smines i
denne reportasjen fra reform-
skolen i Namsos.

Iy

edfortreder Bjgrnar Smines
&Mer 2. nestleder Sigrid Skogan i
orsk Lektorlag til en samtale
over en kaffekopp i den gamle delen av
Olav Duun videregadende skole. Tema
for samtalen er de nye pedagogiske ide-
ene i Namsos-modellen og hvilke erfa-
ringer man har gjort i Namsos med ny
organisering av skolen sa langt. Nest-
leder i Norsk Lektorlag Sigrid Skogan
arbeider ved Steinkjer videregaende
skole, og hun er spesielt opptatt av real-
fagenes dtilling i Nord-Trandelag. Med i
samtalen er ogsa lederen i Nord-
Trendelag Lektorlag Bjarn Frosthammer.
Han er ogsa L ektorlagets skoletil litsvalg-
te ved Olav Duun videregdende skole.

Per Thorvald Larsen
lektorbladet@norsklektorlag.no

—

F.v.: Rektors stedfortreder Bjarnar Smines, 2. nestleder i NLL Sigrid Skogan og leder i Nord-
Trondelag Lektorlag Bjorn Frosthammer. Foto: P.T.L.

ELEVENE TRIVES GODT

- Hvordan gér det her i Namsos — etter
halvannet & med helt nye skolemodell?
spar vi skolens representant Bjarnar
Smines.

- Stort sett synesjeg at det gar bra. Vi vil
ikke tilbake til slik det var fer. Ingen
ansker & reversere utviklingen. Jeg
vager & s at vi gnsker & ga videre med
en praksis der vi ensker &involvere ele-
ven maksimalt — uten at de voksne skal
viske seg selv ut. Det har vaat mange
skjaxr i §gen, men det er mye som fun-
gerer svaat bra, for eksempel teamorga-
niseringen. Jeg har inntrykk av at ele-
vene trives svaat godt.

INGEN SYSTEMATISK EKSTERN VURERING
- Den nye skolen blir framstilt som en
suksess av de fleste gjestene dere har.

=Tz . ~oabit LEl

¥
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Har det vaat noen ekstern evaluering av
skolen som bekrefter at skolen virkelig
er sabra?

- Vi har hatt Elevinspektgrene og
Bagekraftundersokel sen som har gitt litt
statistikk. Men en grundig ekstern vur-
dering gjenstar.

- Er elevenes faglige resultater blitt
bedre?

- Det har jeg ikke noe grunnlag for &si.
Til det er det gatt for kort tid. Men jeg
tror at bade de svake og de flinke ele-
vene klarer seg godt. Elevenei det fagli-
ge mellomgjiktet far nok sterre utfor-
dringer — for & si det slik. Gjennom den
utrakte individualiseringen av undervis-
ningen ma de aktivisere seg selv mer —
de far ikke sd mye gratis lenger.
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Best plass oppe i lufta pa skolen i Namsos. Foto: P.T.L.
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MOTSETNINGER ET SUNNHETSTEGN

- Gér lagerne godt i spann pa den nye
skolen?

- Jeg synes det gér bra, selv om det har
vaat motsetninger. Men det er et sunn-
hetstegn. Da er det viktig & ha respekt
for hverandre. Bare da kommer vi opp
og fram. Hvis det bare gér i negativ ret-
ning, er vi ute og kjerer, sier Smines.

- Bekymrer det gkte sykefravaaet blant
larerne?

- Det er klart, men vi kjenner ikke grun-
nene ennd sd jeg kan ikke si noe naa-
mere om det.

REALFAGENE SVEKKES

- Hvilket inntrykk fikk du av det nye
skolebygget etter en rask omvisning,
sper vi nestleder Sigrid Skogan i NLL.

- Farsteinntrykket er en artig arkitektur
med mye glass og dpne |agsninger. Men
etter ahavurdert hvor egnet rommene er
i undervisningssituasjonen, er jeg litt for-
skrekket over lgsningen. Som realist ser
jeg at spesiarommene for reafag er
svaat trange og lite hensiktsmessige for &
drive en moderne undervisning. Pa
fysikksalen er det for eksempel umulig a
blende av for & drive optikkforsgk! Det
er tydelig at realfagslagrerne har hatt liten
innflytelse i byggeprosessen. Offentlige
midler er brukt til & gi en lite egnet lgs-
ning. Ved bygging av nytt senter for real-
fagsundervisning ved min skole,
Steinkjer vgs, er vi faglagere tatt med |
planlegging fra ferste stund, og vi fér en
realfagsavdeling tilpasset fagenes behov.

- Hva synes du om organiseringen av
team pa allmennfag?

- Utformingen av bygg og organisering-
en av undervisningen i Namsos synes
ikke tilpasset allmennfagenes behov.
Jobbing i tverrfaglige team egner seg
sikkert godt pa en del studieretninger.
Her har man denne arbeidsmodellen
ogsa pa almennfaglig studieretning. Jeg
finner mange svakheter i dette. Sma
rom, knapt noe med plasstil 20—30 ele-
ver, og glassvegger med inn- og utsyn i
undervisningssituasjonen svekker
muligheten for konsentragion. Verre er



det at fagseksonsarbeid hemmes eller
faller bort, og fravear av personalrom
hindrer naturlig kontakt mellom alle all-
menfaglaxerne. Hvordan fere en leven-
de skoledebatt her?

- Er det ikke en fordel for naboskolene &
ha en pedagogisk reformskole som Olav
Duun videregdende skole i nasrheten?

- Vi blir helt klart utfordret til & vurdere
vare undervisningsformer, og det kan
vage sunt. For kvaliteteni allmennfaglig
studieretning ser jeg dessverre ingen
fordeler ved & ha Olav Duun som nabo-
skole. Den lokale pressen gir skolen
mye oppmerksomhet, og som demon-
strasjonsskole pahviler det skolen et
stort ansvar for hele bredden i videregé
ende undervisning. Y rkesfagenes samar-
beid med lokalt nagringsliv er det store
fokus, almennfagenes vilkdr nevnes
omtrent ikke. Det er ogsa svaat bekla-
gelig at representanter fra Olav Duun
vgs. som reiser landet rundt for a rekla-
mere for den nye modellen, omtaler sys-
temkritiske kolleger pa en lite fordel-
aktig méte. Til dutt ma jeg nevne at jeg
frykter at den utstrakte individualise-
ringen av elevene som star sentralt i
Namsos-modellen, svekker den faglige
diadlogen mellom lager og elevgruppe.
Et ferskt doktorgradsarbeid i pedago-
gikk uttrykker sterk bekymring for at
denne pedagogikken er fagspraklig utar-
mende, sier nestleder Sigrid Skogan i
Norsk Lektorlag.

M .

Trangt om plassen. lkke plass til en hel klasse! Foto. P.T.L.
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Namsos: Darlig fysisk
arbeidsmiljg for allmennfaglaererne

Bare skilt med en glassvegg fra elevene har leererne trange arbeidsplasser. NLLs skoletillitsvalgte
Bjorn Frosthammer frykter kontortid for lserere under slike fysiske forhold. Foto: P.T.L.

Per Thorvald Larsen

Iy

- Hvordan opplever du som skoletillit-
svalgt for NLL den nye skolen, spar vi
Bjarn Frosthammer. Det har veat avisopp-

lektorbladet@norsklektorlag.no

lag som antyder et lsgere bedriver mot-
stand og stille sabotagje mot reformene.

- Dette vil jeg bestemt avvise. Vi har hele
tiden vaat lojale og har bidratt til kon-
struktive lgsninger. Da er det nettopp
beklagelig at vi ikke fér vagretil stedeog s

—
e |

Leerere og elever har felles toalett med inngang ved siden av tavla. Leereren ved tavla ma kon-
kurrere med lzerer pa vei til eller fra toalettet om elevens oppmerksomhet. Foto: P.T.L.
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var mening for eksempel n&r Stortingets
utdanningskomite kommer pa besak.

- Hvordan vil du karakterisere de endre-
de arbeidsforholdene for laarerne?

- Det er blitt vanskeligere a gjere for- og
etterarbeid pa skolen. Det er for mye
uro, og elevene er for tett innpd Vi
prevde afatil et eget "stillerom" for ret-
ting, men dette fungerer ikke.

- Hva vil du peke p& som spesielt pro-
blematisk?

- Fagmiljgene er i ferd med & for-
svinne.Det har veat sagt at hvis det er to
laarere med samme kompetanse pa et
team, er det en for mye! Nar man sitter
ensom med faget sitt pa et team, for-
svinner samhgrigheten med fagkolle-
gene. Det er ogsauheldig at 7. og 8. time
fredag er avsatt til matetid.

- Kan du trekke fram positive sider ved
den nye organiseringen av skolen?

- Kontaktlegrerordningen fungerer bra.
Tidligere  kunne jeg som redlist ikke
vage klassestyrer i 2. og 3.klasse. Na
kan jeg falge opp elevenei tre ar.

- Hvordan er det for lagrerne & undervise
i "dpne landskap"?

- For mange lagere er dette et problem.
Det er rett og slett for mye stay. Skal en
legrer f.eks ga fra arbeidsrommet sitt til
toal ettet, ma han/hun passere et areal der
det undervises. Toalettet har inngang
ved siden av tavla Det kommer ogsa
nesten alltid stgy inn i grupperommene.
Skolen er i det hele for mye basert pa
yrkesfag. Man ma sette inn andre virke-
midler for allmennfag enn for yrkesfag,
sier Bjarn Frosthammer.



- Jeg er kjempeforngyd!

r

-

Sikter mot medisinstudier. Ingar Reitan er sveert fornayd med Namsos-modellen. Foto: P.T.L.

I.b Per Thorvald Larsen
ks lektorbladet@norsklektorlag.no

- Namsosmodellen er den gamle skolemodellen helt overle-
gen, sier Ingar Restan (17) entusiastisk i en kommentar til
Lektorbladet. Ingar rekker sa vidt & fylle 18 far russetiden er
ferdig i mai. S& gar veien videre til medisinstudier, forhdpent-
ligvisi Norge.

- Hva er sa bra med Namsos-modellen?

- Modellen gir elevene starre frihet, og dette har passet sveat
bra for meg. Vi f& ansvar for egen laaing, og det er viktig at
dette skjer tidlig. Da far elevene kompetanse som det er vik-
tig &fa med seg senerei livet. Daer det jo ikke folk som pas-
Ser pa oss.

- Hva synes du om studietimene?

- Ordningen med studietimer har gitt elevene personspesifikk

opplaaing, fordi vi far veiledning direkte fra lagreren, ikke
bare i klasseromsammenheng.

- Ser du ingen ulemper ved modellen?

- Jeg har forstétt at laarerne synes at det er gunstig med klas-
seromsundervisning fordi man ikke kan lese seg til at selv.

- Hvordan er stemningen blant elevene?
- Veldig bra. Men noen ganger kan det vaare vanskelig afavei-
ledning, sier Ingar - som gleder seg til &ta fatt pa medisin-

studiene — hvis ikke en uheldig firer i fransk spolerer frem-
tidsplanene.
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Ble det kaos 1 Namsos?

" Kaosi Namsos?' var overskriften
pa reportasien Lektorbladet hadde
fra den nye videregdende skolen i
Namsos i nr.2/2002. Det var ikke
uten spenning vi knappe to ar
senere kom tilbake for ata pa pul-
sen pa hvordan det gikk med den
norske varianten av den svenske
skolemodellen Skola 2000 — der
apne skolelgsninger med individu-
alisering av undersvisningen og
likeverdighet mellom elever og
lazrere er en grunnidé.

For & da det fast med en gang:
Olav Duun videregaende skole gir
ikke inntrykk av & veare en skole i
kaos. Etter vart skjgnn har skolen
vist fornuft ved alerede & gjere
bygningsmessige endringer i
nybygget: Vegger er fjernet dik at
man har fatt inn noen klasserom av
normal starrelse, og det er tavler i
undervisningsrommene. Elevene
virket rimelig forngyde, og de gav
inntrykk av & trives. Lagerne har
giort en formidabel innsats med
lojalt &tilpasse seg det nye syste-
met og virket & vaare ved rimelig
godt mot. Men selve entusiasmen
i skolemiljget virket neddempet
sammenliknet med ved forrige
besgk. Ledelsen virket ydmyk
overfor & snakke om &penbare pro-
blemer ved skolemodellen —i mot-
setning til de omreisende misjonae
rene for den nye svenske reform-
skolen.

Olav Duun videregdende skole har

bladet nr. 2-04

vel norgesrekord i tilreisende
besgk. Det er pafallende at ingen
har beskrevet hvor spartansk og
enkelt utstyrt det nye skolebygget
er. Uansett hvilke gyne som ser,
ma man kunne sla fast at her er det
ulovlig trangt i undervisningsrom-
mene. | et par av etagene er det s3
trangt og rotete at det umulig kan
vage gunstig for lagingsmiljzet.
Riktignok er elevene sikkert vant
til rot patendringsrommet hjemme,
men et dpent skolelandskap med
pulter, gamle lenestoler og skap
rundt omkring i skjgnn forening,
gir kort og godt et darlig inntrykk.

Det som for avor synes skadeli-
dende, er lazrernes fysiske arbeids-
miljg. Trange, steyfulle arbeids-
rom og manglende personalrom
mabli vanskelig aleve med i leng-
den. Det synes uholdbart at lageren
ma passere gjennom undervis-
ningsareal for & komme pa toalet-
tet. Her dreier det seg ikke om et
gammelt skolebygg, men et
nybygg der de fysiske forholdene
for laarerne burde vaat optimale ut
fra véar tids normer. @kningen i
larernes sykefravaar er bekym-
ringsfull og vil bli vanskelig &bort-
forklare.

Selv om elevene trives, vet man
ennd ikke noe om reformskolen vil
feretil bedre faglige resultater. For
den del kan resultatene ogsa bli
darligere enn fer. Det ma en grun-
dig ekstern vurdering over lengre

tid til far man sl& fast om Namsos-
modellen er en suksess.

Det har vaat pafalende hvilken
misjonsiver kreftene bak Namsos-
modellen har vist for a framstille
Olav Duun videregdende skole
som framtidas skole i Norge.
Politikere og skolebyrakrater har
valfartet til Namsos. Dette skjer far
skolen kan dokumentere noen som
helst resultater av den nye skole-
modellen. Det var ogsd bemer-
kelsesverdig at Norsk Lektorlags
skoletillitsvalgte ikke fikk vaae til
stede da Stortingets utdanningsko-
mite nylig gjestet skolen.

Selv reiste jeg tilbake fra Namsos
mest kritisk til de fysiske forhol-
dene pé skolen. Jeg lurer faktisk pa
om noen spersmd har veat stilt:
Kan det bli god brannsikring og
godt renhold i lokaler der det pa
godt norsk er trangt og rotete? Er
det god energibruk ndr en hel gate
glasses inn? Hvor var verneombu-
det da skolen ble planlagt?

Tilhengerne av Skola 2000 burde
reise til Namsos og sperre om de
selv kunne tenke seg & undervise
under slike fysiske betingel ser. For
mitt vedkommende var svaret pa
dette sparsmalet er klart nei.

PTL.



Gjestetorget: Statsminister
Kjell Magne Bondevik apner ny

spalte i Lektorbladet

Lektorbladet starter i dette nummeret en ny spalte som vi kaller
"Gjestetorget”. Dette blir en spalte for innbudne gjester som skri-
ver spesielt for Lektorbladets lesere. Vi setter stor pris pa at stats-
ministeren var villig til & vagre farste gjest i spalten. Red.

Statsminister Kjell Magne Bondevik
Skriver for Lektorbladet. Foto: Ringen.

Kamp mot mobbing pa arbeidsplassen

Av statsminister Kjell Magne Bondevik

Titusener av mennesker blir dag-
lig utsatt for mobbing pa jobben.
Bak de tallene er enkeltmennes-
ker som opplever en utdelig hver-
dag. Dette er bakgrunnen for at vi
na har startet et mer systematisk
arbeid mot mobbing i arbeidsli-
vet. Vi er ndi gang med var dialog
med representanter for arbeidsgi-
vere, arbeidstagere, Arbeids-
tilsynet og andre bergrte.

Forskning utfert ved Universitetet
i Bergen viser at 80 prosent av
dem som blir utsatt for mobhbing,
etter hvert far redusert arbeidsev-
ne. Disse tallene er avorlige bade
for enkeltmennesker, arbeidslivet
og for samfunnet.

| den nye avtalen om et inklude-
rende arbeidsliv, som ble under-
tegnet like far jul, har vi ogsa fétt
inn en bestemmelse om gkt inn-
sats mot mobbing. Jeg vet at det
allerede gjeres en god del pa dette
omrédet, men innsatsen kan og
ber forsterkes. For & oppna gode
resultater, ma vi std sammen. Jeg
har derfor vaat i kontakt med de
store organisasionene i arbeidsli-
vet om dette. Jeg er glad for at de
er innstilt pa & vaae med.

Tall fraArbeidstilsynet antyder at

selvmord med bakgrunn i mob-
bing forekommer hyppigere enn
dedsulykker pa norske arbeids-
plasser. Det viser at mennesker
kan vaxe farligere enn farlige
maskiner. Systematisk helse-
miljz- og sikkerhetsarbeid (HM S)
bar derfor inneholde risikovurde-
ring og tiltak i forhold til psyko-
sosiale  arbeidsmiljge-faktorer.
Faktorene vil kunne variere fra
arbeidsplass til arbeidsplass, alt
fra konflikter, omstillingsproses-
ser, og stress til risiko for ran,
vold eller utbrenthet. Dersom vi
forebygger psykiske belastninger
i arbeidet, vil vi ogsa forebygge
selvmord.

Dessverre har mange ledere ikke
opplaging i hvordan man offen-
sivt mgter mobbeproblemet. Det
ma vi gjere noe med. Ledelsen
ved de ulike bedriftene ma invol-
veres. Bedriftslegene ma engasje-
res og de ma bevisstgjgres sin
plikt til & melde fra. | tillegg ma
hovedvernombudene spille en
sentral rolle.

Det er ikke bare opp til den enkel-
te & sarge for en god hverdag for
alle. Kulturen i arbeidsfellesska-
pet er avgjerende for & hindre
utbrudd av mobbing og trakasse-

ring. Det er i saglig grad ledelsen
i virksomheten som er ansvarlig
og som skal sgrge for at alle har
en meningsfylt arbeidsdag og at
alefaler seg trygge.

Et redskap arbeidsgiveren kan
bruke for & hindre mobbing, er
systematisk & ta utgangspunkt i
konkrete hendelser og diskutere
dem. Ut fra disse samtalene ma
deltakerne ta stilling til hvordan
de gnsker at arbeidsmiljget skal
vage. De ma selv vaae ansvarlige
for &falge opp dette. Slike samta-
ler kan for eksempel trekke opp
grenser for hva som er akseptabel
oppfarsel og hva man kan tillate
seg asi til hverandre.

Regnet i kroner og @re koster
sannsynligvis mobbingen sam-
funnet flere milliarder kroner i
sykefravaa hvert &. Men det vik-
tigste av alt: Trakassering pa
arbeidsplassen er en forakt for
menneskeverdet. Et menneske
som opplever mobbing pa
arbeidsplassen, er ett for mye.
Derfor er jeg glad for at det er
bred enighet om a forsterke arbei-
det med dette som mal: Alle skal
harett til en trygg arbeidsplass!
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Arbeidstid og tariffoppgjar:

5 spgrsmal til Gro Elisabeth
Paulsen, leder 1 Norsk Lektorlag:

Gro Elisabeth Paulsen er leder i Norsk
Lektorlag. Foto: P.T.L.

1. Hva skjer med arbeidstidsavtalen?

Det fordaget til arbeidstidsavtale som
Utdanningsforbundet og KS i fellesskap
har utarbeidet, ikke i samsvar med vére
medlemmers gnsker. Men dersom
KS/Oslo kommune og Utdanningsfor-
bundet na sl&r seg sammen for & presse
denne arbeidstidsordningen pa ale som
arbeider i skolen, vil det bli vanskelig
for de sma organisasionene a fa gjen-
nomslag for en annen tenkeméte, selv
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om ogsa SL og Skolelederforbundet er
imot.

2.Hvordan ser du pa det som har skjedd til
na?

Prosessen rundt arbeidstidsavtalen har
ikke veart &pen og demokratisk. Jeg er
forbauset over at KS ikke har tatt inn
over seg at det finnes flere lagrerorgani-
sagjoner. Drgftingene i arbeidsgruppen
foregikk i et lukket rom, selv etter at
tidsfristen for arbeidsgruppen utlgp
1. januar. Den utbredte skepsisen til KS
som forhandlingsmotpart i skoleverket
har dessverre ikke avtatt etter denne far-
ste runden.

3.Hva har NLL gjort til n&?

Norsk Lektorlag har arbeidet med alter-
native arbeidstidsmodeller, pa egen
hénd og i samarbeid med andre Aka-
demikerforeninger. Gjennom formelle
og uformelle kontakter har vi forsgkt a
skape sterre forstéelse for at skolen er
tjent med spesielle og fleksible arbeids-
tidsordninger fordi spgrsmdlet om
arbeidstid ikke bare er et tariffspersmal,
men dreier seg om dyptgaende struktu-
rer som pavirker den faglige kvaliteten.

4.Hva vil NLL gjere videre?
Patariffkonferansen for vare fylkeledere
og tillitsvalgte 12.-13. februar var det

stor motstand mot avtalen. Vi vil i
megter med KS drgfte bade prosessen
rundt avtalen og selve innholdet . Vi vil
0gsa drefte med KS hvordan det videre
samarbeidet i og omkring skolen skal
vage, bade sentralt og lokalt.

5.Hvilke tanker gjer du deg om hovedopp-
gjoret ?

De fleste forbundene i kommunesekto-
ren behandler ikke tariffkravene far i
mars.

KS sier som ventet at rammen ikke ma
overstige de fire prosentene som er satt
av i statsbudsgjettet. UHO er den eneste
organisasionen som hittil har sagt noe
om kroner og are. De krever et akuttil-
legg pa 45.000 kroner mer til farskole-
larere, sykepleiere og politi. |
Utdanningsforbundet beskrives dette, i
falge bladet Kommunal Rapport, som et
likelennstillegg for & rette opp urettfer-
dige forskjeller. Med et dlikt utgangs-
punkt ser det ikke ut til at Norsk
Lektorlag kan fa drahjelp fra UHO til &
bedre lektorenes |gnn. Norsk Lektorlag
ma derfor stadig minne om at i forhold
til andre lagrergrupper er det lektorene
som har tapt mest de siste tidrene.

Vi falger utviklingen dag for dag og
oppfordrer medlemmenetil &lese Norsk
L ektorlags hjemmeside.



Nynorsk 1 2004

Bokmal pressar pa

Av Svein M. Sirnes

Svein M. Sirnes arbeider ved Hafstad
vidaregande skule i Farde. Han er leiar
i Sogn og Fjordane Lektorlag.

Foto: Privat

in skal ikkje halese mange
Eskilt, plakatar, stilar, priva-

e og offentlege brev og
dokument i sdkallanynorskomréde
for & sja at mange som skriv
nynorsk i dag, brukar e stor
mengd bokmalsord, mykje meir
enn det den offisielle rettskrivinga
opnar for. Dette skapar problem
for bade marersia og norsklegra-
rar.

Ikkje berre ordtilfanget
Paverknaden fra bokmal gjeld
ikkje berre ordtilfanget, men ogsa
formverk og i noko mindre grad
setningsbygnad eller syntaks.

e Anbehetelse-ordaer tekneinni
varmen, ogsd mange av dei
som ikkje er tillatne i dei god-
kjende ordlistene (som t.d.
begynnelse, forbrytelse, vekk-
else, imgtekommenhet)

* Mange ser ut til & unnga tradi-

gonelle nynorskord, som dei
oppfattar som gammal dagse og
framande (deme er lgyndom,
omkverve, orskurd)

* Mangeinkjekjgnnsord, spesielt
dei som endar pa —e, men ogsa
andre, far i aukande grad —(e)r
i ubunden form fleirtal, etter
menster fra bokma (mgte —
mgter, kriterium -- kriterier)

e Ein del frekvente verb som er
linne i nynorsk, blir baygde
som sterke, etter menster fra
bokmal (treffa, hjelpa, tvinga)

e Ein del einskildord som ikkje
er tillatne i nynorsk, er i full
bruk (som adverbet fortsatt)

»  Somme, saaleg byrdkratar og
politikarar, bryr seg lite om det
hevdvunne prinsippet om ein
meir verbal seiemdte — og
spréket deira blir prega av sub-
stantivsjuka.

Det finst elevar i vidaregdande
skule med nynorsk som hovudmal
som ikkje veit kva t.d. togn, tame
eller atgaum tyder. Mange nyttar
(eller burde nytte) fornorskings-
ordliste, akkurat som bokméls-
elevane. — Lazar, kva heiter hem-
melighet pa nynorsk? spurde ein
andreklassing meg nyleg. Dette er
e jente som har budd 18 & i
nynorskfylket Sogn og Fjordane,
der alle kommunane har nynorsk
som offisiell méform.

Kva er feil i elevarbeid?
Kvaretningsliner har sentrale sku-
lestyresmakter gitt nar det gjeld
evaluering av elevarbeid med
denne typen normbrott, dvs. bok-
malsinnslag i nynorsk?

| det 20 & gamle skrivet "Om ord-
tilfanget i nynorsk" (F-123-84)
heiter det: "Det ma (...) ikkje vur-
derast negativt om elevane nyttar
einskildord som ikkje er med i ord-
listene, og som ikkje har tradigo-
nell hevd i nynorsk." Og vidare: "I
grunnskolen ma ein vere varsom
med a gje feil i elevarbeid for ord
som hagyrer med til det daglege
bruksmalet til elevane.” (....) "Etter
kvart som elevane kjem oppover i
klassane og over i den vidarega
ande skolen, er det naturleg & setje
sterre krav til allmenn-nynorsk
ordval og mafaering."

I "Vurderingskriterier i norsk
skriftlig" frd 1991 kan ein lesa at
elevane ikkje skal fa feil dersom
péverknaden kjem fra eige tale-
mal. Som dgme nemner ein & baya
averb som e-verb, i samsvar med
dialekten pa staden eleven bur.
Men dersom avviket ikkje sam-
svarar med mélfgret, ma dette 5j&
ast pa som feil.

Dersom ein godtek normbrott inn-
anfor verbbgyinga, berre dei fal-
gjer dialekten, kva s3 med andre
delar av formverket og ortografi-
en? Mange stader i landet seier
folk meter og epler, ja, mange
seier ogsa huser. Skal desse for-
mene aksepterast? Og kva med dei
linne verba vi tidlegare har nemnt
(hjelpa, treffa, tvinga)? Ska ein
godta sterke preteritumsformer
som i bokmdl (hjalp, traff, tvang)?

Dilemmaet

"De som har ansvaret for den
nynorske normeringen, befinner
seg unektelig i et dilemma," skriv
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Finn-Erik Vinje i boka "Sprak 2004: En
situasjonsrapport"”, og fortsetter: "Enten
kan man sta fanevakt for de
Aasenklassiske idealer. Dermed blir
nynorsken oppheyd, vakker og verdig —
men et elitesprék, uhyre vanskelig &
lage. Eller ogsd kan man gjere som
Sprékrédet, dvs. dpne portene pa glett
for folkelig talema og bokma og alt

hva det ferer med seg av dansk og tysk
styggedom. Det kan hete planmessig-
heit, underbevisstheit, uanstendigheit,
ansk(j)elegheit — men hensiktsmessig-
heit og ubestikkelegheit er visstnok for-
budt. Beherske er tillatt, men beher-
skelse neppe. Nar man kan skrive
beskyttelse og hukommelse — hvorfor da
ikke anseelse, beklagelse, bestemmel se,

helbredelse, overraskelse, lammelse,
splittelse, tilgivelse, tillatel se,
utsettelse? Ingen kan holde orden pa
dikt. Og hvis folkemalet i bygd og by
skal vage retningsgivende, hvorfor kan
man ikke fa skrive f.eks. selvfalg(j)eleg
(-lig), som blir brukt pa hvert eneste sted
der nordmenn mgtes?"

Andreas Hompland:

Nynorsknormalen

er iIkkje mi rettesnor

Andreas Hompland. Foto: Privat

Svein M. Sirnes
lektorbladet@norsklektorlag.no

Iy

Somme kallar bokmalspaverka
nynorsk for Andreas Hompland-
nynorsk, men den kjende jour-
nalisten og sosiologen er ikkje
samd i at alle orda det er tale
om, kjem fra bokmal.
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—Naér dei blir brukte i vanleg daglegtale
i nynorske strok, er det berre rimeleg at
dei og finn vegen inn i skriftspraket.
Sjglv kjenner eg ordlistenormalen godt,
sA eg veit nar eg driv med fys-fys, men
det er atsaikkje den offisielle normalen
som er mi rettesnor. Eg trur du ville fatt
same svar fr& mange skjgnnlitterare
skribentar som Kjartan Flggstad og
Frode Grytten. Og ikkje minst Are
Kalve.

Andreas Hompland synest bokmdl i
liten grad bestemmer utviklinga av
formverket i nynorsk, og ndr det gjeld
syntaksen, meiner han paverknaden har
gétt den andre vegen dei siste 20-30 &ra.
— Nynorsken har tapt ssxorda, mens
riksmalet har tapt stivheita, seier han og
legg til:

— Tradigionelle gode nynorskord vil pa
sikt g& ut av vanleg bruk og enda som
litterazre 0og hegstemte relikviar (og ei
plage for norsklazarar). For eigen del
bruker eg slike ord pa lik line med bok-
malsparallellane, men i litt ulike saman-

hengar for & laga stilskifte. Lagnaden er
liksom mykje tyngre enn skjebnen! Men
nér det gjeld dei verba det er tale om
(som treffa, tvinga, hjelpa), sa held eg
meg faktisk til dei svake formene (i ein
slags ubegripeleg pietet), §alv om det i
min servestlandske dialekt heiter traff,
hjalp og tvang. Kanskje eg skal dutta
med det i Hompland-normalen?

Hompland skjegnar elles godt at mange
malfolk er uroa over utviklinga. — Meg
plagar detteikkje, for eg er ikkje truande
mamann, men personleg nynorsking.
Pa den andre sida har eg stor medkjens-
le med norsklagrarane. Eg forstar at det
er e plage at dei ikkje kan stola pa
"nynorsk"-skribentar som Are, Frode og
meg, men ma atvara elevane mot uskik-
kelegheitene vare.



Ola I. Breivega med privat framlegg til nynorsknormal:

— Har snautt lese el
feilfri nynorsktekst etter
tusenarsskiftet

Ola I. Breivega. Foto: Privat

Svein M. Sirnes
lektorbladet@norsklektorlag.no

Iy

— Korleis det skal g med nynorsken, er
€it sparsma som har plaga meg meir og
meir dei siste dra. Eg ma seiaat eg ottast
det verste, seier Olal. Breivega. Han har
vore leiar av Noregs Méallag og universi-
tetslektor i fransk ved Universitetet i
Bergen og er no omsetjar og sprakkon-
sulent.

—Eg trur snautt eg har lese el feilfri tekst
pa&nynorsk sidan tusendrsskiftet. Jamvel
hegt utdana nynorskingar gjer elemen-
tage feil utan & ansa det. Andre synest
nynorsken er sa vanskeleg & handtera i
eit bokmalsdominert miljg at dei gjev
opp.

Saman med Arvid Langeland fra Voss
har han laga eit framlegg til revisjon av
rettskrivinga for nynorsk. Dei har gatt
giennom valfridomskrattet med motor-

sag og freista a laga ei s& heilskapleg
norm som rad. Framlegget er sendt til
Kultur- og kyrkjedepartementet, som
innan neste skuledr ska ta tilling til
korleis den offisielle nynorsken skal &
ut i tidra som kjem.

— Kvifor har de kome med dette fram-
legget?

— Hausten 2002 vedtok Stortinget sam-
raystes a stryka den sakalla samnorskpa-
ragrafen i vedtektene for Norsk sprék-
rad. Tilneamingslina er dermed ikkje
lenger offisiell sprékpolitikk, og
Sprékradet er nedlagt. Ivar Aasen mein-
te at spraket skulle ha heilt minimal val-
fridom i bgyingsformer og ordformer.
Valfridom ville gjera spréket vanskeleg
a lega og dessutan klgyva landsmalet.
Na&r malfolk i dag held fast ved ei mengd
med dobbeltformer, seier dei indirekte at
den tradigonelle nynorsken ikkje er ein

god nok samnemnar for mafera. Til
saman er det tale om mange hundre ord,
og mange av dei er sveat vanlege. Nar
Stortinget endeleg har fjerna samnorsk-
paragrafen, ma me nytta dette historiske
hovet til & beta pa dei uheldige fylgjene
av samnorskpolitikken. Side- eller
klammeformsystemet er ein sernorsk
raritet som vart utviklatil & smelta bok-
ma og nynorsk saman til eitt sprak.
Etter 150 &s malstrid Iyt me samla oss
om ein normal som er s fast at han kan
vera eit ryggste for malferai e tid med
press frd mange kantar. Me meiner at ein
dik stedig normal er ein faresetnad for
at nynorsken skal fa den prestisen han
treng og fortener.

— Men er de overtydde om at ein stram-
mare og meir konservativ (i tydinga
mindre "bokmalisert") nynorsknormal
vil hindra bokmalspresset som nynor-
sken vert utsett for? Trur de verkeleg at
det t.d. er mogeleg agjerainfinitiv pa—a
til eineform?

— Som skriftform er ainfinitiven eit
godt val og i samsvar med andre former
i malet der a-en syner seg: & skriva, ein
skrivar, skrivande. Me balanserer elles
dette framlegget med & gjeraformer som
kone og kvinne — altsd med e-ending —til
eineformer. Dermed fé&r bade a-médla og
emda sitt. Framlegget vart har klar
front mot den spréklege provinsialismen
som styrer tanke og praksis i
Nynorskland. Me vil ikkje ha vestlands-
nynorsk, trendernynorsk eller deleny-
norsk. Me vil ha nynorsk, éin og ude-
lande.
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Apningstid (kjernetid) er kl. 0830 —
1500.

Na&r du kontakter oss over telefon, skal
du straks fa& kontakt med ein saks-
handsamar som kan hjelpe deg.

(Brosjyre fra Sogn og Fjordane politi-
distrikt)

Har du eit arrangement? Da er vi
behjelpelig med alt innen catering og
dekketay.
Desserter.

(brosjyre fra Sunnfjord Kafé og
Catering, Farde)

N

Nokre ferske dgme fra nynorskfylket Sogn og Fjordane

Vi vonar pa eit rikt og verdfullt nytt
arbeidsdr og fortsatt godt samarbeid.

(fylkesutdanningsdirektaren i Sogn og
Fjordane i brev til dei vidaregdande
skulane)

Fa proff bilder fra ditt digitalkamera.
Familie og slektshilder
Gamle bilder

(Reed Foto pa heimesida
www.reedfoto.no)

Ur av kjende merker som SEIKO og
CANDINO 1/2 pris

(annonsei gratisavisa "Mgteplassen”,
Sogndal, januar 2004)

~

Coop — litt ditt

Som medlem i Coop er du medeier.
Det betyr at du far kjgpeutbytte pa alt
du handler i Coop sine butikker samt
medlemsrabatt pa m.a. bensin, mobil-
samtalar, kler og reiser. Coop utbeta-
ler 1-3 % kjgpeutbytte til medlem-
mane sine. Du far meir informasjon
om kjgpeutbytte og medlemsfordeler i
Coop butikkane.

(annonse i gratisavisa "Mgteplassen”,
Sogndal, januar 2004)
Bustad til sals

hold Ctrl nede for & velge fleire

(tekst p& heimesida til avisa "Firda")

)

Lektor Bjgrn Eide i Malay:

— Elevane skiftar til bokmal
straks deil er ute av skulen

Bjorn Eide Foto: Privat
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Svein M. Sirnes
lektorbladet@norsklektorlag.no

I

— | Végsey kommune i Sogn og
Fjordane merkar vi godt bokmalspa-
verknaden, siglv om vi adri far har hatt
starre prosent nynorskelevar i grunnsku-
len, og geglv om lokalavisa har mykje
stoff p nynorsk, seier lektor Bjarn Eide
ved Mél gy vidaregdande skule.

— Vi ser i aukande grad eit blandings-
sprék i annonsar, skriv og meldingar fra
organisasjonar, enkeltpersonar og
nagingsliv, og mange av elevane vegrar
seg for & bruka ein del typiske nynorsk-
ord, som del synest verkar rare og kun-
stige. Det er ogsa svaat vanleg at dei gér

over til bokmdl straks dei kjem ut i
arbeiddivet eller over pa hegre utdan-
ning. Det kan henga saman med at
nynorsk blir mgtt med meir eller mindre
openlys motstand i somme krinsar.

— Ser du paikkje-tillatne bokmalsord og
-endingar som feil nér du rettar stilar?

— Hos dei flinke og spréksterke elevane
er eg ngye med & pdpeika og retta bok-
malspreget. Hos elevar som strevar med
sprak og rettskriving generelt, er det ofte
andre problem som blir viktigare enn
alle bokmalsinndaga.



Foto: P.T.L.

UTFORDRING FOR REALFAGENE

Sigrid Skogan er 2. nestleder i Norsk
Lektorlag

2004 byr pa store utfordringer for
skolen. Arbeidstidsavtale og tarif-
foppgjer preger varhalvaret. Var
nye forhandlingsmotpart KS har
dessverre ikke fattet skolens kvali-
tetsgrunnlag. "Bort med leseplikt"
og blagyd tiltro til "rektors sty-
ringsrett”" er skremmende retorikk.

Kvalitetsutvalget varsler styrking
av realfagene. Ambisigse malset-
tinger i senere tids skolereformer
har ikke slatt til. Svake prestasjo-
ner, spesielt i matematikk, er jevn-
lige meldinger fra hgyskoler og
universiteter. Synkende kvalitet i
landets realfaglige utdanninger
kan ikke nasjonen leve med.
Névarende studieretninger fore-
sl&s erstattet av studieprogrammer.
Allmennfaglig studieretning far
avlgsning av "Studieforberedende
program”. Det er hdp om paen
organisering som er langt mer fag-
lig begrunnet enn dagens ofte mis-
lykkede likhetsprinsipp.

| kjglvannet av  Stortings-
meldingen falger behov for nye
lezreplaner — fagplaner? — for de
nye kursene. Svaat viktig arbeid
som krever dyktige fagfolk!
Utdanningsminister Kristin Clemet
understreker viktigheten av gode
basiskunnskaper som sentralt
utgangspunkt for fagplanarbeidet.

Parallelt med krav om bedre basis-
kunnskaper har vi a en rekke
utviklingstrekk i dagens skole som
er tvilsomme virkelmidler for &na
dette malet:

- Bonus- og demonstrasjonsskoler
legger beslag p& betydelig opp-
merksomhet og store midler.
Organisatoriske endringer med
teamarbeid profileres, svekkede
fagseksjoner er resultatet. Vi
avventer en kritisk vurdering av
disse skolenes betydning.

- Skoleledere gir reafag darlige
vilkér og for lite oppmerksomhet,
det gjelder bade rektorer og ledere
pa fylkesplan. | den brede videre-
gédende skolen er fokus rettet mot
elevbedrifter og kunstneriske stu-
dieretninger, her kommer de store
avisoppslagene!  Skolen knyttes
opp mot lokalt nagingdliv, i verste
fall gir det en tussmerketilvaaelse
for teoretiske fag.

- Rektorer er utsatt for et betydelig
endringspress. Bort fra fagtimer
over mot veiledning. Modeller i
stort antall preves ut og evalueres
forhdpentligvis grundig. Latterlig
blir det nér leaere forteller at de
flyr huset rundt for & veilede en og
en elev om et tema som kunne
vaat behandlet langt mer rasjonelt
i samlet gruppe.

Modige  motstrems-pedagoger
advarer mot gkt veiledning, de
understreker den fordel elevene
har av adeltai faglig sammenheng
der det feres et fagsprak.

| Aftenposten kastet journalist
Kathrine Aspaas 8. februar d.a. inn
falgende fordag til fornying av
norsk skole: Realfagene er utda
tert, de er dagens latin. Erstatt
fysikk, kjemi og matematikk med
tverrfaglig teknologi, prosentreg-
ning er nok som basiskunnskap!
Geometri og tredjegradslikninger
er for spesielt interesserte. Lettvint
og kjapp lagsning!

Svarene lot ikke vente pa seg:
Professorene Svein Sjgberg og
Tyge Greibrokk svarte pa betime-
lig méte.

Den brede og tungrodde videregé
ende skolen vi har i dag, gjer
utfordringene store hva gjelder
bedring av kvaliteten for realfag.
Neglisering av ansvar fra skolele-
delse svekker hapet om at offentlig
skole klarer oppgaven. Nazings-
livet er alerede aktivt i private
[@sninger, og vil ta gkt ansvar hvis
de finner det pakrevet . Blir det
lgsningen, er det en fallitt-
erklaaing for den offentlige skolen

Lagingssenteret er snart historie.
Et nytt Utdanningsdirektorat blir
virkelighet medio 2004. | oppbyg-
gingen av direktoratet bidrar
Norsk Lektorlag, ut fra erfaring,
med felgende gode réd:

- Forespar faglige referansegrup-
per i skolen ved alle patenkte
endringer

- Lafokus pa formidling av basis-
kunnskaper vaae krav for status
som bonus-eller demonstrasjons-
skole

- Ansett fagkonsulenter som har
god kontakt med skolen, gjerne pa
aremdl.

Resultat etter 2004 ma vaae styr-
kede realfag!

Sgrid Skogan
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Ettergivenhet som overlevingsstrategi i norsk skole:

Hva kan vi forvente av skolepc
administrativ ledelse ved skole

Av cand. polit. Anne Stuvay

Anne Stuvay. Foto: Privat

et at elevene i norsk skole kan
Dha lav motivasion kombinert

med hgy trivsel pa skolen, dan-
ner et utdanningspolitisk problem, sier
Erling Lars Dae i et dokument fra
Laringssenteret 2003. Ettergivenhet er
en strategi for & overleve det daglige
presset fra elever som ikke er motivert
for &yte noe faglig. Som konsekvens av
undersgkelser i skolen kommer det na
flere tester som viser faktiske kvaliteter.
Med en mer systematisk nasjonal vurde-
ring av skolen flyttes sgkelyset i noen
grad bort fra elevene som ansvarlige for
prestasionene og over pa skolen, noe
somi redliteten vil si lagerne. Dette er et
resultat av den elevsentrerte skolen og
rettighetstenkning. Skolen ma doku-
mentere at elevene har fatt den undervis-
ning de har krav pd hevder Ofteda
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Telhaug. Hvilke muligheter har lagernei
denne situagonen, hva kan vi forvente
av politikerne og ledelsen ved den
enkelte skole.

Skolens kultur i gar og i dag.

For lazrerne er skole en danningsinstitu-
sjon som har sine tradisjoner. Det & skul-
le lage har vaat hovedmotivet for & g&
der. Dette var skolens kultur og det som
institusjonaliserte skolen som organisa-
sion. Skolens mdl var autvikle energi til
a overvinne egen motstand. Da utdan-
ningsminister Hernes dominerte utdan-
ningsdebatten, hadde han en klar kritikk
av elevenes arbeidsinnsats og mente at
skolen skulle trene elevene til bedre
uthol denhet.

| dag har vi fétt undersekelser i skolen
som bekrefter at en i Norge ikke har
lyktes med a utvikle slike ferdigheter.
Mange bryr seg ikke om skolens tradi-
gonelle krav fordi velferdssamfunnet
har gitt alle muligheter og rettigheter
som tidligere var utenkelige.

Det pavirker laaingsmiljget og presta-
sionene i skolen.
Elevene, og lagerne
til dels, speiler og den
generelle samfunnsut-
viklingen som blir
reflektert  gjennom
mediene, mer materi-
alistisk innstilte, opp-
tatt av individuelle
[asninger og selvdyrking. Markedet har
sosialisert oss: forbruk gir rask behovs-

Fortsatt er det slik at til
de fleste oppgaver Kkreves
det praktiske losninger,
men ikke nadvendigvis
teoretiske viten

tilfredsstillelse og utvikler en mentalitet
om & oppnarask bel@nning uten innsats.
Det er mye enklere for elever & trekke
seg tilbake, det gjer hverdagen mer
behagelig at en ikke stiller faglige krav
til seg selv og til prestagoner. A vise
ettergivenhet er en méte & overleve i
hverdagen pa for lagerne. Hvordan kan
slike forhold fa utvikle seg? Lever
laarerne og politikerne i hver sin verden?

Politikerne har bestemt at alle skal inn i
skolen. Noen elever er der til oppbeva-
ring fordi alternativet er arbeidslgshet,
og da har larerne fétt en annen elevmas-
se som rekrutteres fra en annen kultur
enn dem som av egen fri vilje har sakt
seg til skolen. Det er ikke sant som det
sies at ale trenger sA mye utdanning.
Det gjelder bare defasom skal inni spe-
siellefunksjoner. Fortsatt er det dlik at til
de fleste oppgaver kreves det praktiske
|@sninger, men ikke ngdvendigvis teore-
tiske viten. Praktisk liv og kunnskap kan
en lage gijennom praksisi et arbeidsmil-
j@ som har sine profesjonsstandarder.
Forutsetningen er imidlertid at skolen og
foreldrene har fatt
dem innenfor sivili-
sagjonens bymur. En
del av de elevene
som gar i videreg&
ende i dag, har ikke
bestétt minstekrav i
ungdomsskolen fordi
de har féatt spesielt
tilrettelagte tilbud. Noen vil nok alltid
ha en eller annen form for funksjons-



hemming som krever sitt av tilpasning
til den enkeltes forutsetninger.

Den viktigst oppgaven skolen har for
politikerne, er & demme opp for arbeids-
lashet. Politiske analyser i ettertid vil
nok vise at regjeringens ma med utvidet
skoleplikt er & hindre arbeids gshet, og
det oppndr en ved & skape bredde i
rekruttering. Det tjener fellesskapet,
men det har konsekvenser for det skole-
faglige nivaet.

Planer, politikernes styringsinstrumenter
For & redusere selvsentreringen og
mangel pafellesskap i samfunnet skapte
Hernes den generelle del av laaeplanen.
Individualiseringen i de vestlige sam-
funn er helt unik i forhold
til det vi finner i andre kul-
turer der tradigoner frem-
deles er viktige. Hva gjar
det med var vestlige kultur
pa sikt? | den generelle del
av lageplanen er Hernes
opptatt av felles mal, sam-
arbeidende  mennesker,
men og mulighetene til den enkelte.
Planene skal realisere bade fellesskap og
muligheter for den enkelte.

Lageplanene i dag er opptatt av bade -
0g, dvs. at fag er viktig, men det er den
hel hetlige kompetansen som skal vurde-
res, og sistenevnte er en stor utfordring.
Det er umulig & madle helheter. Vi ma
kunne fa planer som er sd tydelige at de
kan oversettestil praktisk opplaging slik

Skolen er a regne
for obligatorisk, og
elever har helt
andre holdninger til
det som er frivillig.

at det er mulig & planlegge, gjennomfe-
re og vurdere undervisning. Vi ma fa
vite om hvilke lagingserfaringer som
farer til maloppndelse, som kan doku-
mentere resultater og hvilke vilkér som
ma vaxetil stede for & utvikle resultater.

Nagingslivet og skolen liker & bruke
metaforer fra idretten for & skape bilder
som motiverer til innsats, men der er det
helt andre forutsetninger enn det vi har i
skolen. Idretten har ungdommen valgt
selv, og de synes pa en annen méte der
enn i skolehverdagen. Skolen er aregne
for obligatorisk, og elever har helt andre
holdninger til det som er frivillig.

Eleven skal ha en individrelatert vurde-
ring, og det maknyttes
opp mot oppnadd
kompetanse.
Politikerne ma derfor
komme fram med pla-
ner med tydelige mal
og s tydelig fra hva
som skal vurderes.
Gjennom vurderings-
veiledninger ma de med eksempler vise
hva som kjennetegner faglig kvalitet og
angi skalering for hva ulike prestasjoner
stér for. Utdanningsma ma knyttes til
individets forandring og forbedre rela-
sjonen mellom utdanningsmal og vurde-
ringsformer.

Politikk bestar i fa befolkningen til atro
pa politikernes forklaringer. Utdanning
uten klare hensikter er ikke interessant,

olitikerne og pedagogisk
en?

og leareplaner som har tvetydig mal gjer
hverdagen problematisk og lite motive-
rende. Da er utdanningspolitikken et
politisk problem for dem som har den
nadelgse oppgave a redlisere politiske
ideer i virkelighetens verden.

Politikk betyr styreméate, og et utdan-
ningspolitisk problem vi s at det er poli-
tikernes beslutninger som er et problem
for skolen, lagere, elever og administra-
sion. | skolen bidrar de politiske beslut-
ningene til lav motivagon hos elvene.
Det som da kreves, er at en ma styre
utdanningspolitikken pa en annen méte
enn det en har gjort hittil, for &se om det
kan pavirke elevenes arbeidsvaner.

Ettergivenhetskultur.

Som lagere har vi fagkunnskap, men i
skolehverdagen har vi har ikke rom for
faglige mateplasser der vi snakker om
pedagogisk praksis, hensiktsmessige
metoder overfor ulike emner og elever
og hvordan vi vurderer elevarbeid og -
adferd. Stort sett sitter den enkelte lazrer
og planlegger sin undervisning, gar ut
og inn av klasserommet med sine opp-
legg, og gir tilbake sine egne prover.
Det er ingen kultur i norsk skolefor soli-
darisk kollegalitet, der vi som laxere
mates og enes om et felles opplegg,
arrangerer felles praver og sammenlig-
ner elevsvar dlik at vi stiller med en fel-
les kultur som vi signaliserer til elevene.
Derfor kan det lett bli en Iagsning for
larerne a vise ettergivenhet i metet med
umotiverte elever.
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Plattform og team er det som i dag skal
danne grunnlag for & utvikle skolen,
men det tar ikke utgangspunkt i et faglig
kulturelt fellesskap, men i tverrfaglig-
het. Hvor blir det tid og rom til & faglae
rernes for- og etterarbeid der en kan
utvikle en felles faglig standard for vare
fag? Hvor er den tidigere hovedlazer-
funksjonen?

Utdanning med pedagogisk profesjonalitet
Det er underlig at administrasjonen ikke
bryr seg om pedagogisk ledelse og ikke
gjgr skolen til en laxrende organisasjon.
Det er i faglige fellesskap en faler iden-
titet og trygghet, og dette er en vesentlig
forutsetning for kreativitet og kvalitet.
At dette mangler i dag, er et problem
som administrasjonen matainnover seg.
Vi laaere ma kunne forvente at meter i
skoledagen skal vaae nyttige for det vi
giar i klasserommet, at de i starre grad
skal handle om undervisningspraksis,
retteholdning, elevadferd,
dik at vi dlipper a lgse
slike problemer i ensom-
het. Det er lite intellektu-
elt utviklende, og gir liten
tilfredsstillelse, bare a ga
ut og inn av klasserom-
met for & gjennomfere en
jobb. Det er i relagon til
andre at en skapes som menneske 0g
utvikler seg. Det er ogsa rimelig at
ledelsen har innsyn i hva som skjer i
klasserommet, og hvordan er det mulig
uten at det planlegges og etableres fag-
lige fellesskap for larerne?

Dessuten, ndr tester kommer, og nar
|annspotten skal fordeles, blir vi laaere
vurdert ut fra resultater. Elevenes hold-
ninger er forutbestemt gjennom oppdra-
gelse, men at administrasjonen viser
likegyldighet, er kanskje rimelig ut fra
det vi vet om reformpedagoger og de
som har styrt utviklingen av norsk skole.
Tidligere kontorsjef ved Statens lezer-
kurs forteller at disse "progressive stjer-
ner" med Hernes, Giske og Clemet pa
toppen, raskt forsvinner ut av praktisk
skolearbeid og inn i skolebyrakratiet,
mens den trauste lager opptatt av fag har
liten mulighet til slike stillinger. Denne
pedagogikken har dreid seg om a viske
ut faggrenser, prosekt- og emneunder-
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Det er i faglige felles-
skap en faler identitet
og trygghet, og dette
er en vesentlig forut-
setning for kreativitet
og kvalitet.

visning, elevautonomi, undervisning
uten lekser. Etterutdanning har ikke
handlet om & dyktiggjere lagere i sin
undervisning, men om a innfare stadig
nye reformer, uten at en har vaat opptatt
av resultater. Statens laxerkurs
giennomfarte tidligere nyttige fagkurs,
sett fralagrerens synsvinkel, men dette er
n& lagt ned. N&r de skolefaglige resulta-
tene nd viser seg i norsk skole, kan det
kanskje vage grunn til & spegrre hva
reformpedagogene og ledelsen har
bidratt med til skolefaglig utvikling.
Resultatene forteller sitt.

Der det ikke er kultur for faglighet, er
det ledelsens oppgave a utvikle det. En
kan ikke forventet at den enkelte laaer
skal utvikle en profesjonalitet uten at der
er noen en arena som virker stimule-
rende, at en har tid og rom for faglig
utvikling. Hva skal en ellers bruke
ledelsen til? Med dagens omorganise-
ring til team der tidli-
gere administrasons-
oppgaver na overfg-
res til teamet, slik
som vikarer, time-
planlegging, etter-
utdanning, skulle en
tro at ledelsen ble
overfladig? Vi legere
er vant til & giennomfere var undervis-
ning uten at ledelsen er til stede, og det
er jo et signal om noe-. Burde ikke
ledelsens lgnninger overferes til laer-
ne, det er de som fronter skolen til dag-
lige og leverer den tjeneste som define-
rer den som skole. Eventuelt burde ikke
ledelsen kontrollers dlik at de driver
ledelse med pedagogisk profesjonalitet?
Ved siste lgnnsoppgjere fikk ledelsen
ved skolene i Telemark 30 % av lgnns-
potten, og hvor mange utgjer de
sammenliknet med larerkorpset?
Ledelse ved skolen ma gi larerne fagli-
ge arenaer. Det vil bidra til utviklings-
muligheter og kollektive standarder i
utdanningssystemet.

Ett eksempel fra kroppseving: Enkelte
mennesker er i dag sa darlig form at de
ikke evner & gjennomfare arbeidsdagen.
Det er ogsd dlik at de som i undersg-
kelser klassifiseres innenfor kategorien
svak, har gnske om & bedre sin standard,

men de makter ikke a gjegre noen med
det. Ved at en gjennom skolen stiller
krav om en viss minstestandard som
elevene skal strekke seg mot, vil de fa
forstaelsen av at en viss anstrengelse er
nadvendig for & kunne fungere tilfreds-
stillende. Da kan skolen bli hjelp til
selvhjelp, og det er en av skolens oppga-
ver. Med dlike krav vil elevene kunne
vurderes ut fra en nagona standard:
Hvilke faktiske fysiske krav stiller vi for
at elevene skal vurderes som middels
bra, og hvordan er det legitimt & teste
det? Det gjgres ikke i dag, og innenfor
for eksempel leseferdighet snakker man
om funksjonelle analfabeter. En viss
fysisk standard er faktisk like avgjo-
rende for & kunne fungere i arbeidslivet.

| dag er det stort sett den privatpraktise-
rende lager og laareplanveiledninger
som bestemmer at tester er uheldig for
motivasionen. Ved Asker videregaende
skal derimot gjennomgédr elevene
samme aktiviteter og har felles tester og
praver for parallelle klasser innenfor
kroppsevingsfaget. Pa den maten opple-
ver elevene at skolen stér for felles hold-
ninger, og at de er underlagt like kriteri-
er. Skolen blir en institugon fordi den
har felles kulturell praksis, og dette er
viktig for & forebygge ettergivenhet.

Litteratur. Dale, Erling Lars: Nytt laare-
planverk for grunnopplaging. Mal, reali-
sering og vurdering. Lagingssenteret
2003.

Dale, Erling Lars: Utdanning med peda-
gogisk profesjonalitet.

Oftedal Telhaug/Aasen: Bade —og. 90-
tallets utdanningsreformer i historisk
perspektiv.

Anne Stuvey arbeider ved Kloster skogen
videregdende skolei Skien.



Odd Gaare:

Besgk 1 den svenske skolen 2003.
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Odd Gaare. Foto: Jon Jonassen. Fotografen er elev ved Fauske videregdende skole.

en svenske skolen er blitt kraf-
D tig desentralisert de seneste ti&

rene, der staten ved Riksdagen
0g regjeringen legger rammene og pre-
missene i lover, forskrifter, laareplaner
og forordninger om arbeids- og skole&
rets lengde. Skolene eies og drives av
kommunene, som lager egne planer og
prioriteringer innenfor det statlige ram-
meverket. Lageplanene er lite detaljerte,
og i ytterste konsekvens kan den enkelte

lazrer og klasse selv bestemme hvade vil
lazre innenfor en fagramme. Den sven-
ske benevnelsen "gymnasieskola' rom-
mer béde fagene fra den gamle gymnas-
tradisjonen og den yrkesrettede fagtradi-
sionen, dik at en svensk gymnasieskole
som Parkskolan tilsvarer de norske,
kombinerte videregdende skolene, som
Fauske videregdende skole er en variant
av.

Den svenske gymnasieskolan gir tilbud

om totalt 16 program-
mer eller studieret-
ninger, men etter en
ny reform som er pa
trappene, vil antall
programmer reduseres
til atte. Parkskolan er
en stor gymnasieskole
etter norske forhold,
med naamere 1100
elever fordelt pa tolv
programmer. | admi-
nistrasjonen er det
fem rektorer under
ledelse av rektor Ake
Collin, og gu kontor-
funksjonazrer, mens
det er 115 |agere som
ivaretar fag- og under-
visningsoppgavene.
Det gvrige personalet,
ca. 401 tallet, utgjeres
av bibliotekarer, assis-
tenter,  radgivere,
kuratorer,  teknisk
personale, kjakken-
personale o. a. Park-
skolan ligger vakkert og servendt til
oppe i en &s, over et velholdt parkan-
legg, med utsikt over byen og havnen.
Ornskoldsvik ble grunnlagt i 1842,
og bager navnet til sin grunnlegger,
landshevding Per Abraham Ornskold.
Byen ble grunnlagt for &styrke handelen
i omrédet mellom Umed og Harndsand,
og industriell bearbeidelse og handel
med grunnlag i skogressursene er en
viktig nagringsgren, sammen med detalj-
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handel, privat og offentlig serviceytelse
og utdanning. | tillegg til Parkskolan er
det en annen gymnasieskole i byen,
Nolanskolan, og begge disse skolene har
utmerket seg med henholdsvis en 25. og
en 18. plass i en nasjona rangering i
2001 av svenske gymnasieskolers evne
til & bidra til elevenes kunnskapsutvik-
ling. Undersakelsen dekket 382 gymna-
sieskoler, og ble utfart av en ekspert-
gruppei studier av offentlig gkonomi.

| Ornskoldsvik finnes det ogsé avde-
linger av Mitthogskolan og Umea
Universitet, noe som styrker byens
utdanningsprofil. Satsningen pa kunn-
skap reflekteres ogsa i det at ett av
Sveriges nyeste og flotteste biblioteker
finnes i det arkitektoniske saapregede
bygget "Arken" som leder fra byen og
ned til havnen. Det finnes ogsa en folke-
hagskole, Hampnéas, og et idrettsgymnas
med landslinje i blant annet ishockey.
Det svenske storlaget MoDo er Orn-
skoldsviks lag, og herfra har man
eksportert stjerner til den nordamerikan-
ske National Hockey League (NHL),
hvorav en av de virkelig store er Peter
Forsberg. Han har for @vrig reinvestert
noen av sine hockeymillioner i hjemby-
en, i Veckefjardens Golf ved innkjerse-
len til Ornskoldsvik fra sar.

| likhet med Fauske har Ornskolds-
vik opplevd stagnasion de siste tidrene,
og mange unge har flyttet ut uten &
komme tilbake eller erstattes av andre
unge i etableringsfasen. Kommunen har
utarbeidet et eget program for & motvir-
ke denne trenden, "Vision 2008", med
hovedvekt pa de unges vilkar, sysselset-
ting og nazingsutvikling, et godt livs-
miljg, utdanning for fremtiden, og pa &
utvikle opplevelser for
savel fastboende som
turister. Et seardeles
viktig  tilskudd il
"Vision 2008" er byg-
gingen av Botniabanen,
en helt ny jernbane-
strekning som  skal
binde sammen byene og
landdistriktene mellom
Umed og Sundsvall.
Det er ogsa iverksatt
forhdpningsfulle og lefterike forsk-
ningsprosiekt pa utnyttelse av de rike
skogressursene i kommunens innland til
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alternativt og miljevennlig drivstoff
(etanal) til biler og busser.

Etter ankomst Hampnas Folkhdgskole,
som var mitt logji, hadde jeg samtaler
med laxerne Lena Bostrom og Bia
Nordin om betydningen av bevissthet
ominnlagingsstiler. M atet ble holdt i det
statlige  voksenopplee

ringsentret Lernias lokaler

i Ornskoldsvik sentrum,

og bade Lernias lokaler,

materiell og laaingspro-

grammer er forsgkt utvik-

let i forening med teorien

om individuelle laaings-

stiler. Bostrom er sentral i

det som heter Sveriges
Larstilscenter i Orn-

skoldsvik, og som er

pedagogisk orientert mot & kartlegge og
stimulere de ulike lagingsstilene elevene
kan ha preferanser for. Dette er en teori
og en pedagogisk idé som kommer fra
USA, som er sterkt individorientert, og
dermed ogsa egnet i en pedagogisk tenk-
ning som innbefatter individuelle
laaingsveier og faglig og pedagogisk
differensiering.

Forenklet kan vi s at elevene har
ulike preferanser for informasion og
bearbeidelse av informason; noen er
auditive, noen er visuelle, andre er
kinestetiske, mens atter andre er taktilei
sine laaingspreferanser. Ingen har vel
bare den ene eller den andre preferan-
sen, men det er snakk om dominans av
én preferanse fremfor andre. Med lage-

rens og elevens kunn-
skap om elevens
|eringsstil preferanser
kan lagingen skje mer
effektivt og metodisk
malrettet.  Imidlertid
ma metodikkens mang-
fold ikke reduseres til
monotone repetisjoner,
0g man ma ha miljgets
utforming i lys, farger,
interigr og arkitektur
langt fremme i bevisstheten nd&r man
skal skape gode arenaer for laging.

Etter moatet med Lena Bostrém og Bia
Nordin, som begge arbeider til daglig
ved Parkskolan, reiste jeg til Norrtélje
for der & beseke Rodengymnasiet og bli
kjent med Skola 2000-modellen i prak-
sis. P4 begynnelsen av 1990-tallet métte
Rodengymnaset gjennomga ombygging
og utvidelse for &gi plasstil flere enn de
800 elevene som skolen da var dimen-
gonert for. | den forbindelsen var det
krefter som ville
legge om skolens
organisasjonsstruk-
tur og pedagogiske
idé etter en vison
om hva fremtidens
skole maétte fange
inn av impulser fra
tiden og verden
omkring. Norrtélje
kommune engasjer-
te Ingemar Mattson,
som hadde utviklet de nye Skola 2000~
prinsippene, som konsulent for nyvin-
ningen.

Disse prinsippene er ganske enkelt
giengitt at organisasjonshierarkiet flates
ut til sektorer med totalansvar for ele-
vene, dik at elevene inngér i helhetlige
og integrerende arbeidslag med kort
avstand mellom administrasion, lagere
og €elever, for at elevene derved kan ha
reell innflytelse og medvirkning i plan-
leggingen av sin egen laging. For & fa
full utnyttelse av disse prinsippene
maétte arkitekten utforme skolens lokaler
fleksibelt, dlik at lokalene kunne imgte-
komme de nye arbeids- og organisa-
sionsformenes  behov.  Endrings-
prosessen ble iverksatt fra 1993 av, og
man valgte & begynne med endringer av
organisagjonsstrukturen far bygget var
ferdig ombygd og tilpasset Skola 2000-
prinsippene.

Endringene i organisasjonsstruktu-
ren ved Rodengymnasiet korresponderte
med den nye pedagogiske plattformen
for skolen, og i denne ble det nedfelt
noen basale forutsetninger: Studie-
miljget skulle samles omkring eleven,
elevens lagere skulle samles fysisk
omkring eleven, disse legrerne skulle ta
ansvar for hele studiesituasonen som
eleven star i, eleven métte gis reelle
muligheter til & pavirke sin egen



lagringsprosess, og derav métte han eller
hun kunne vise selvstendighet i sitt
arbeid. Her var derfor lazrerne tiltenkt
mer sentrale roller som personlige men-
torer og faglig stettespparat enn som
generelle formidlere av fagstoff. Bade
elever og lagere skulle ha tilgang pa
arbeidsplasser som innbefatter laaings-
relevant teknologi og kommunikasjons-
verktay.

De organisatoriske endringene som
fulgte av disse pedagogiske premissene,
gav integrerte arbeidslag av elever og
larerei avgrensede omréder i egne flay-
er av skolebygget. Lagerne har egne
arbeidsrom, og hvert arbeidslag har et
larerteam av 6-8 lagere med ulik fag-
bakgrunn. Den samlede fagbakgrunnen
til leererteamet korresponderer da med
de fagene som inngdr i det programmet
eller studieretningen som gis i denne
flayen. Det kan vaare mellom 80 og 100
elever som falger det aktuelle program-
met, og i praksis har Rodengymnasiet
fatt flere sma, desentraliserte skoler og
organisasjoner innenfor storskolens
rammer. Her kombinerer man et helhets-
syn pa elevens laaring med naerhetsprin-
sippet; studiene og organisasionen er
basert pa nagrhet til elevene og oppfal-
ging av ham eller henne underveis. | sa
méte er det naturlig at hver elev har sin
egen mentor eller ansvardager.

Denne radikale omleggingen fra en
hierarkisk organisasion som var bygd
opp omkring tradisonelle autoriteter,
fikk ogsa konsekvenser for administra-
sionen, og dafor rektorposisjonen spesi-
elt. Pyramiden ble omformet til hjulets
nav-eike-struktur, der det ble opprettet
en ren administrativ gefs-
gtilling midt i navet, omgitt
av kontorfunksjonagrer, data-
systemansvarlige, bibliote-
karer, kuratorer, teknisk per-
sonale, kjgkkenpersonae o.

a. Ut fra navet |gper eikene
til fire sektorer som i teorien
er autonome og har hver sin
rektor. Disse sektorene rom-

mer arbeidslagene som
betjener de enkelte program-
mene, lokalisert til sine
respektive flayer.

Opprinnelig skulle hver rektor ha sitt
kontor i fellesskap med arbeidslagene

innenfor sine sektorer, men bare én av
de nye rektorene ved Rodengymnasiet
ville dette. De tre
andre sitter derfor hel-
ler i kontorfellesskap
med administrasjons-
siefen. Den enkelte
rektoren har persona-
lansvar og overordnet
budsjettansvar for sek-
torene, men de enkelte
arbeidslagene har egne
budsett, administrasjonsansvar for sin
egen enhet, og ansvaret for undervis-
ningen og elevene pa det aktuelle pro-
grammet. Hvert arbeidslag har saledes et
fellesansvar for sitt program, og det
harer med til historien at legrerteamene
ved Rodengymnasiet har bestemt a ikke
velge en person med overordnet ansvar i
teamet. Dette fordi andres erfaringer
med egne teamledere viste at disse endte
opp som axendsgutter eller -jenter for
resten av teamet, som selv lente seg
behagelig tilbake i sine stoler.
Slike radikale omlegginger skjer ikke
uten friksjon, og det var mye stay og uro
p& Rodengymnasiet pa 1990-tallet. Det
stod to lagergrupperinger mot hveran-
dre, flere larere valgte  slutte, likeledes
den tidligere rektoren, og de fire nye
rektorene ble ale rekruttert utenfra. |
ettertid er det likevel fa av dem som i
utgangspunktet var imot endringene,
som vil ga tilbake til den opprinnelige
skolemodellen. Selv om noen nye pro-
blemer ble skapt av omleggingen, opp-
levde man at mange forhold som tidli-
gere ble oppfattet som negative, faktisk
forsvant med omleggingen. Den nye
organiseringen
har gitt bedre
oversikt over
elevmassen, og
starre trygghet for
sivel lagere som
elever. Tidligere
var skolens terri-
toriuminndelti en
tydelig lererdel
0g en elevdel som
det ikke var nev-
neverdig kontakt
mellom, og pa angitte klokkeslett van-
dret lsgere og elever hver til sitt territo-
rium. | arbeidslagene kan man unnga

dette, og fa en sterkere sammenheng i
arbei dsdagen.
For den enkelte lazreren
er det blitt lettere & sam-
arbeide med andre
legere, og alle har fatt
sterre rom for & gjere
pedagogiske forsgk og
utfgre tverrfaglige pro-
sjekter. Det er ogsa blitt
langt enklere & dekke
opp med vikarer i for-
bindelse med uventet lagerfravaa, og
savel lagere som elever i det enkelte
arbeidslaget har fétt starre innflytelse
over sin egen arbeids- og lagingssitua-
sion. Den generelle trenden med svekket
larerautoritet oppleves ikke som noe
problem, i og med at forventningene om
laarerens tradisjonelle monopol pa auto-
ritetsposisionen i skolen er fjernet
innenfor Skola  2000-modellen.
Samtidig er det blitt lettere & takle disi-
plin- og ordensproblemer, i og med at
hver og én lager ikke star dlene i sin
yrkesutevelse, og at han eller hun arbei-
der i et oversiktlig miljga.
De siste &rene har Rodengymnasiet opp-
levd en strom av henvendelser og besg-
kende fra andre skoler i Norden, og da
ikke minst fra Norge, som vil se og lare
av Rodengymnasiets erfaringer med
Skola 2000-prinsippene. Mitt mate med
denne skolen skjedde under en grundig
imgtekommenhet fra lsger og fagfore-
ningsmann Kenneth Gustavsson, samt
Bengt Olof Westin fra den kommunae
Barn- och skolférvaltningen. De var
begge sentrale i omleggingsprosessen pa
1990-tallet, hvor laarernes fagforeninger
spilte en ngkkelrolle i gjennomfaringen.
Selv om prosessen var meget krevende,
fysisk som psykisk, var det av umételig
verdi a ha en vison og en klar pedago-
gisk idé & forholde seg til - det a stimu-
lere og ta vare pa den enkelte eleven og
hans eller hennes lagringssituasjon pa en
mate som samsvarer med elevenes,
hjemmenes og samfunnets forventning-
er ut fra deres forestillinger om samtid
og fremtid.
Denne individualiseringen av laaingen
og denne dreiningen av oppmerksomhe-
ten og ressursbruken fra laererens under-
visning til elevens laging, samsvarer
selvsagt med vigonen til tidligere nevn-
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te Lena Bostrom ved Sveriges
Larstilscenter i Ornskoldsvik. Ogsa ved
Rodengymnasiet har denne ideen om
stimulans av elevenes lagingsstilprefe-
ranser vunnet innpass, gjennom lazer
Johan Cedergrans virke, om enn ikke i
samme omfang som ved Parkskolan i
Ornskoldsvik.

Etter returen fraNorrtélje

til Ornskoldsvik fikk jeg

omvisning av min kolle-

ga Hélene Stréommer i

Parkskolans bygg, med

vekt pa
Samhallsprogrammet,

som er en allmennfaglig studieretning
med vekt pa samfunnsfagene. Dagen
etter var jeg i mgte med rektor Ake
Callin, lektor i svensk og historie Lars
Sundman, bibliotekar Jenny Johansen,
som ogsa deltok pa reisen til Fauske
videregdende skole tidligere i &, og
dessuten representant for Foreningen
Norden og tidligere rektor Gosta
Gustafsson. Vi hadde lange og givende
samtaler om nordisk samarbeid, svensk
og norsk kultur, sprak og historie, og
selvsagt om svensk skole.

Nér jeg na har reist i Finland og Sverige
i tre &, kjenner jeg etter hvert en god del
skolefolk som er blitt en del av mitt fag-
lige nettverk. Det er imidlertid ikke all-
tid dlik at vi er like bevisste hvilke nett-
verk vi stér i, og tilfeldighetene herer
ogsamed i dette bildet. Et lite eksempel:
Ake Collin ved Parkskolan er rektor for
Hélené Strommer, Lars Sundman, Lena
Bostrom og BiaNordin. Jeg

har holdt kontakt med

Strommer om NORD-
PLUS-Juniorutvekslinger,

med Strommer og Sundman

om nordisk sprék og littera-

tur, med Bostrom og

Nordin om laxingsstiler.

Bostrém har for gvrig veat

gjest i rektorkollegiet i

Nordland fylkeskommune, har hatt sam-
taler med rektor Leif Magne Eggestad
ved Fauske videregdende skole, og hun
har en laxingsstilkollega ved
Rodengymnasiet i Norrtdlje som heter
Johan Cedergren.
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En god kollega av Cedergren ved
samme gymnasium er altsd Kenneth
Gustavsson, som er min kontaktperson
innenfor Skola 2000-prosjektet, gift
med Gunilla Lindgvist, som var hygge-
lig selskap for min kone under mine
mgter, og som jeg hadde givende samta-
ler om norsk og
svensk litteratur
med. Gustavsson
har bakgrunn i fag-
foreningen, var sen-
tral i omorganise-
ringen av
Rodengymnasiet i
sin tid, og han kjenner selvsagt Ingemar
Mattson, som igjen har vaat foredrags-
holder i Nordland med vér rektor som
tilharer. Rektor Ake Collin skal pa sin
side komme pa besgk til Fauske og sin
rektorkollega Eggestad her, men Callin
kjenner imidlertid ikke Mattson og hel-
ler ikke Gustavsson. Collin har imidler-
tid skrevet forordet til Bostroms bok om
lezringsstiler, den som Cedergren bruker
for & overbevise Gustavsson og hans
kolleger ved Rodengymnasiet, og dessu-
ten har Collin en tidligere rektorkollega,
Gosta Gustafsson, som sitter sentralt i
Foreningen Norden-systemet, hvorfra vi
far noen kroner til utveksling & om
annet.
Dessuten har Collin ledet arbeidet med
en bygnings- og organisasjonsmessig
omorganisering som har fert til nesten
samme modell som Rodengymnasiet
(som er bygd pa Skola 2000-prinsip-
pene), men uten alegge vekt pa at det er
dét han har gjort. Det betyr fint lite, for
han har en usedvanlig velholdt, funksjo-
nell og godt organi-
sert skole, og han
gleder seg til & bli
naamere innviet i
Fauske viderega
ende skoles utvik-
lingsplaner av vér
rektor. Det som er
spennende med slike
nettverk, er hvordan
de kan utvikles og utvides - vi har jo to
gymnasier i Sgr-Finland ogsa, hvor rek-
tor Joakim Lagerbohm ved Karis-
Billn&s gymnasium, som besgkte 0ss i
1996, var forgjengeren til rektor
Veronica Sandstrém ved Virkby gymna-

sium, som vi besgkte i 2001 og 2002.
Under fjorarets returreise med nattoget
fra Helsingfors kom jeg i prat med en
velkledd, middela drende mann mens vi
ventet pad at vognen med bilene vére
skulle kobles fra pa jernbanestasjonen i
Uledborg. Jeg innledet pa engelsk for
sikkerhets skyld, spurte where he is
going, og han skulle pa fisketur inn i
villmarken, i Kuusamo @st mot russe-
grensen. Jeg fortalte ham hvor vi hadde
vaat, om Virkby gymnasium, og da bret
han meg av, pa svensk — han hadde selv
gatt pa det som den gangen, pa 1950-tal-
let, var Virkby samskole, og det var en
pike der da, Veronica? Ja, det var det.
Hun het Veronica Sandstrém og han var
Leif Aptér og de hadde ikke mett hver-
andre pa flere tidr, men jeg mette dem
begge det samme degnet med sytti mils
mellomrom.

Virkby gymnasium og Karis-Billnds
gymnasium i Finland er svensksprakli-
ge, med sine band til Sverige herav, og i
alefal har ale disse gymnasene til fel-
les at de har hatt utvekslingskontakt med
Fauske videregdende skole. Og i begyn-
nelsen av september i & deltok en stor
delegasion fraskolene i VVasa pa et semi-
nar i Nordland med den finske skolens
suksess i PISA-systemet som tema.
Seminaret ble avholdt pa Fauske hotell.

Odd Gaare er fadt 1962. Lektor ved
Fauske videregdende skole. Sipend fra
Norsk Faglitteraa Forfatter- og over-
setterforening (NFF). Adresse:
Saheiveien 17, NO-8200 Fauske,
Norge. Telefon +47 91 81 34 30.
E-post: odd.gaare@fauske.vgs.no



Oppholdet ved Parkskolan
med ekskursjon til Stockholm

Av Ingrid Pettersen, avgangselev ved Fauske videregaende skole

kskolan er ett av to gymnasier i
grnskdldsvik og ligger pa en
heyde litt utenfor sentrum. Pa
skolen gér det ca. 1100 skoleelever, og
som antallet tilsier har skolen et rikt stu-
dieretningstilbud: bygg, €l, energi,
mekaniske fag, friser, hotell og restau-

B |

rant, industri-tre, industri-produksjon,

IV (individuell opplezring), media,
naturvitenskap, samfunnsvitenskap og
tekniske fag.

Det farste som mgtte meg i korridorene
p& Parkskolan, var fjernsynsapparater
som gnsket Rolf Erling Angelsson og

v i

Ingrid Petersson velkommen. Selv om
navnene var noe feilskrevet, majeg nok
tilstd & si at jeg ble en smule rart over
mottakelsen vi "norrbaggar” fikk. Det at
klasse 3A/samfunnsvitenskap inkluderte
oss fra ferste stund, gjorde ogsa sitt for
at inntrykket jeg sitter igjen med, etter

Ingrid Pettersen og Rolf Erling Angelsen er elever ved Fauske videregdende skole. Foto: Jon Jonassen.
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14 dager hos " Sota bror", er meget posi-
tivt. Her har vi nok en del alage.

Som ny skoleelev fikk jeg utdelt time-
planen jeg skulle fglge under mitt opp-
hold i Sverige. Farsteinntrykket av
"Schema for |asdret 2003/04" var heller
darlig. Det virket ungdvendig rotete og
var av den grunn vanskelig aforstatil a
begynne med. Timene og friminuttene
hadde varierende varighet. Det eneste
som var felles for alle elever, var mat-
pausen pa minimum 40 minutter. Mitt
syn pa dette har derimot endret seg etter
a ha deltatt og erfart opplegget. Det &
bygge opp skoledagen pa dette viset tror
jeg pa mange mater gjorde at elevene
trivdes bedre pa skolen. Fag som krever
full konsentrasion og stillhet, hadde et
tidsrom pa om lag 60 minutter. Andre
leksjoner der man kunne drive prosjekt-
arbeid, diskusjoner og andre aktiviteter,
altsd hvor man i mindre grad trengte &
sitte i ro, hadde en varighet
p& opptil 2 timer og 20
minutter. Dette virker kan-
skje lenge, men for oss sko-
leelever var disse timene
faktisk mindre slitsomme.
Her kunnevi arbeide utenfor
klasserommet og den vanli-
ge skrivepulten, og heller benytte biblio-
teket, datarommet, sittegruppene i fel-
lesarealet eller g& utenfor skolen om
nadvendig. Det eneste som krevdes av
elevene, var at skolearbeidet ble utfart.
Pa Fauske videregdende skole har vi i ar
prevd & forme skoledagen noe annerle-
des. Vi har gkter pa 80 minutter og 15
minutters pause. Lunsien er p& 30
minutter og etterfglges av studietiden pa
80 minutter, altsa 1 time og 50 minutter
til sammen. Kommentarer fra lagere er
at studietiden blir lite brukt, og siden det
er tatt 5 minutter fra de ordinere timene
til denne tiden, har dette skapt bekym-
ring.

For & kommentere dette i forhold til
mine erfaringer i Sverige, vil jeg s at
denne "lgstiden" ikke nedvendigvis ma
benyttes bare til skolearbeid. P& Park-
skolan ble tiden mellom leksjonene
brukt til det sosiale samt skolearbeid.
Resultatet av dette var at man var mye
tettere sammen som klasse og derfor
kunne samarbeide lettere. Det hendte
faktisk titt og ofte at elevene diskuterte
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Jeg vil si at denne
“lgstiden"" ikke nod-
vendigvis ma benyttes
bare til skolearbeid.

emner de hadde gétt igjennom eller
skulle behandle i neste leksjon. Videre
var det ogsd dik at
forseintkomminger
var et ukjent problem
rett og slett fordi pau-
sene var lange nok.
Elevene ventet pa at
neste time skulle star-
tel

Dette tror jeg man
glemmer ndr man sier at det som i dag
kalles studietid, har liten eller ingen
virkning. Selv om det ikke blir gjort
skolearbeid hele tiden, pagar det disku-
soner og "vedlikehold" av det sosiae.
Dette mener jeg er minst like viktig som
a utfgre skolearbeid i studietiden.
Erfaringer fra Parkskolan viser at ele-
vene faktisk deltar og faler seg mer opp-
lagt til & gatil time i motsetning til her
hjemme. Skolearbeidet ma utferes uan-
sett, men det er
viktig at ogsa det
sosiale fungerer.
Da vil elevene tri-
ves bedre, og dette
vil igjen gi resul-
tater pa skolen.
Méten & undervise
pavar ogsa annerledes fradet jeg er vant
til. P& Parkskolan drev man en mer elev-
laer-relatert undervisning. Med dette
mener jeg at elevenei starre grad deltok
i timene. Ofte startet gktene med at lage-
ren spurte elevene hva de var kjent med
om det aktuelle temaet som skulle
behandles. Deretter brukte lazreren dette
til & gi elevene en starre forstaelse for
emnet. Ofte ble naa'miljget eller daglig-
dagse ting brukt som eksempler. P&
denne méten fikk elevene falelsen av at
defaktisk satt med litt kunnskap, og der-
med ble ogsd engasiementet sterre.
Videre ble prosjektarbeid benyttet oftere
i undervisningen, der
man leverte og pre-
senterte oppgaven for
k1l assen.
"Leker"/skuespill ble
brukt illustrativt.
Tavleundervisning
ble derfor bare en
liten del av undervis-
ningen. Det var av den grunn lettere &
falge med og holde pa interessen.

leering

mindre.

Det at undervisningen
var mer autentisk, gjor-
de nok at elevene folte
Starre ansvar for egen

Jeg synes det er viktig &
poengtere at elevene
viste stor respekt for
leererne, selv om skillet
mellom leerer-elev var

Vanskegraden i de forskjellige emnene
er problematisk & vurdere siden jeg har
tatt en mer naturviten-
skapelig vei p&d VK1.
Fag som naturkunn-
skap ble derfor sveat
enkelt. Likevel er jeg
av den oppfatning at
det krevdes mindre av
elevene pa Parkskolan
enn elever pa Fauske
videregdende skole. Farste skoledag
troppet jeg opp med skolesekk, som jeg
normalt gjer, men det ble denne ene
gangen. Elevene har ikke med seg sko-
lebgker hjem! (Det hendte at de tok med
seg bgker dersom de skulle ha prove i
faget, men prover hertetil seldenheten i
forhold til det vi er vant med).

Dette gjaldt nok ikke bare samfunnsvi-
tenskapsklassen, ettersom sveat fa ele-
ver hadde med seg sekk pa skolebussen
vi benyttet. Jeg var derfor ikke spesielt
imponert over kunnskapen Parkskolan-
elevene satt inne med. Med forbehold
om at jeg ikke fulgte naturvetenskaps-
programmet, og at jeg bare var der i to
uker, vil jeg likevel vage a péstaat kunn-
skapsnivaet pd Fauske videregdende
skole er hgyere. Det er mulig at det
svenske skolesystemet legger vekt pa
andre fagomrader, men ut fra mitt st&
sted kunne jeg bare se at elevene hadde
bedre kunnskaper innen psykologi.
Dette er ogsa naturlig ettersom psykolo-
gi er obligatorisk pa"Ak 1".
Elevinnsatsen var det ikke noe & si pai
timene. Deflestevirket engasjert i arbei-
det. Igjen tror jeg dette har med hvordan
dagen var organisert & gjegre. Elevene
hadde ordentlige pauser og sto friere til
& bevege seg mellom klasserom og
bibliotek/datarom. Det at undervisning-
en var mer autentisk, gjorde nok at ele-
vene falte starre ansvar for egen laging,
samtidig som under-
visningen ble variert.
Videre var det ikke
uvanlig at defortsatte
arbeidet nar timen
var over gjennom
diskusjon eller i form
av  prosjektarbeid.
Etter skoletid var det
som sagt heller [abert med leksegjaring,
men dette var heller ikke ngdvendig



ettersom de fikk lite eller ingen lekse.

Forholdet mellom lagrer og elev var
svaat bra. Forbindelsen virket mer pa
det vennskapelige planet. Lagerne viste
interesse for det man gjorde utenfor sko-
len og i fritiden. Jeg
tror videre at de brukte
dette i undervisnings-

Spesielt morsomt
synes jeg det var at

bade sikkerhetsrutinene og folket som
arbeidet der. Vi métte legge igjen alt av
jakker, vesker og lignende i inngangen
for de besgkende, men fikk lov til a
bruke fotoapparat. Omvisningen tok i
overkant av en og en halv
time, og ble brukt til afor-
telle Karolina, Eirik, Rolf

sammenheng. De drev ] Erling og meg om
en mer moderneunder-  €levene ble satt i Sveriges  historie  og
visning enn det jeg er  aktivitet gjennom Sveriges riksdag. Vi
vant til hjemme. Jeg Jek 0g skuespill. avsluttet omvisningen i

synes det er viktig a

poengtere at elevene

viste stor respekt for lagerne, selv om
skillet mellom lager-elev var mindre.
Personlig mener jeg at learerne pa denne
maten gjorde seg mer interessante.
Elevene gnsket a hgre pa det de hadde &
si fordi det angikk dem. Som oftest vil
man bli behandlet p& samme méate som
en behandler andre. Dette gjorde seg
gjeldende pa Parkskolan.

Som sagt sitter jeg igjen med et veldig
godt inntrykk av Parkskolan. Dette er en
nytenkende skole sett framitt stasted, og
det fungerte. Skoledagen var variert og
elevene hadde starre ansvar for egen
lazring. Den tradigonelle tavleundervis-
ningen ble delvis erstattet med andre
laaeméter som hadde samme €ller bedre
virkning. Spesielt morsomt synes jeg det
var at elevene ble satt i aktivitet
giennom lek og skuespill. Dette hjelper
de som har lettere for & lage gjennom
bevegelse og bergring heller enn tale og
skrift.

Stockholm i vare hjerter

Parkskolan  spanderte
flyreiset/r Stockholm pa
Rolf Erling, meg og vare
to vertskamerater. Vi
ankom Arlanda torsdag
den 25. september.
Herfra tok vi flybussen
inn til sentralstasjonen.
Ettersom vi hadde et trangt tidsskjema,
ble vi nadt til & sette igjen bagasien her,
for sd&finne veien til Sveriges Riksdag.
Her hadde vi avtalt et mgte med en av
representantene for Social demokraterna.
Hans oppgave var & vise oss rundt i
denne velholdte bygningen som er en
del av "Gamla Stan". Anna Linds nylige
bortgang hadde tydelig satt sitt preg pa

Anna Linds nylige bort-
gang hadde tydelig satt
sitt preg pa bade sikker-
hetsrutinene og folket
som arbeidet der.

"Kammeren" hvor det for

ayeblikket var
"Frégestund”. Her matte vi flere kjente
fjes, deriblant Sveriges ndvarende stats-
minister Goran Persson, som ble grillet
med sparsmdl fra andre partier.
Tilbake pa sentralstagonen hentet vi
bagasien for sa a orientere oss fram til
"Storgardskajen” og "Gustaf af Klimt"
hvor vi skulle bo de to neste dagene. A
finne fram gikk veldig greit siden
"Storgardskajen” ligger ved "Gamla
Stan". "Gustaf af Klimt" er en gammel
bét, og vi hadde gledet oss veldig il
dette noksa spesielle oppholdet.
Rommene, det vil si lugarene, var nok
ikke av den beste standarden, men de
var helt brukbare for vart behov. Etter
innkvartering og avslapping var det tid
for aga ut & spise. Vi bestemte oss for a
ga hver for oss ettersom Karolina og
Ingrid skulle besgke Karolinas sasken i
utkantsomrédet. For & komme oss ut av
byen benyttet vi derfor T-banen — et
meget  effektivt  transportmiddel.
Guttene brukte pa sin side resten av
kvelden til & utforske
byen.
Dagen etter sto vi opp
kl. 08.30 klar for nye
eventyr. Men faorst
métte vi spise frokost!
KIl. 09.30 forlot vi
béten med det utstyr
som hgrer med nar
man er turist i en storby. Vi dro til
"Skansen Djurgard" som er verdens far-
ste friluftsmuseum, grunnlagt i 1891.
Her fikk vi se flere nordiske, men ogsa
eksotiske dyr omgitt av 150 kulturhisto-
riske bygninger. Dette gjor at "Skansen"
ikke bare er en dyrepark, men ogsa et
historisk museum. Videre tok vi turen
innom "Naturhistoriske riksmuseum".

Her ansker jeg & trekke fram opple-
velsen vi hadde da vi sa filmen
"Korallernas Varld" p& Sveriges eneste
IMAX-teater og sterste planetarium.
Dette var en fantastisk opplevelse som
vi unner alle som ikke har opplevd dette.
Heldigvis kom vi ut av kinosalen med
béde armer og ben i behold!

"Gamla Stan" stod nafor tur. Med smale
brosteinbelagte gater, romantiske sma
restauranter, gamle hus med stil og kul-
tur over seg, og blodtorget der s3 mange
mistet livet i Gustav Vasas tid, var det
ikke vanskelig & la seg imponere av
denne historiske bydelen som er helt
enestdende i nordisk sammenheng. Det
at byen ikke har veat rammet av bomber
i moderne kriger og landets tidligere
stormaktstid, gjer at Stockholm har mye
a vise fram av storslagen arkitektur. |
"Gamla Stan" ble det ogsa litt tid for
shopping i Osterléng- og Vasterlang-
gatan. Disse er blant de fremste handle-
gatene i Stockholm, noe vi raskt fikk
erfare! Tilbake pa baten tok vi oss en
velfortjent pause etter atte timers gange
og med mange nye inntrykk & fordaye.
Senere pa kvelden dro vi ut pa byen for
& spise middag og for a sjekke nattelivet
i Sveriges hovedstad. Dette var noe
annet enn "Fauskegata' pa en fredags-
kveld.

Dagen derpa, den 27. september, métte
vi std opp kl. 06.00. Vi skulle na et fly
som gikk kl. 08.15. N& som byen var
blitt "kjent" for oss, gikk turen til
Arlanda problemfritt. Vi hadde god tid
og derfor ble det heller ikke en stres-
sende tilbaketur. Davi skulle siekke inn,
oppdaget vi til var forskrekkelse at det
svenske reiseselskapet hadde bestilt
hjemreisehilletter til den 27.10.03, altsd
en hel maned etter. Takket vagre god ser-
vice fikk vi likevel billetter til Orn-
skoldsvik med et annet fly som skulle ga
kl. 09.25 samme dag. Lettet over at alt
ordnet seg, satt vi og ventet paflyet som
skulle frakte osstilbake til O-vik. Dento
dagers lange stockholmsturen var over.
Med blandede falelser forlot vi Europas
fineste hovedstad som har fétt en spesi-
ell plassi vére hjerter.
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John Maxwell

Coetzee

Ungdom

Cappelen
Oversatt av Mona Lange

bladet nr. 2-04

Vankelmodig |

London

JM. Coetzee er fadt i Sar-Afrikai 1940,
og er vinner av flere hgythengende litte-
rae priser, nd sist Nobelprisen. Flere
og flere av Coetzees beker kommer pa
norsk, og leserskaren er voksende.
Coetzee er hvit sgrafrikaner, og for uinn-
vidde er det lett & forvente et litteraat
oppgjer med apartheid av bgkene hans,
dik vi finner det hos hans kjente lands-
menn André Brink og Nadime
Gordimer. Men dike leserforventninger
er strengt tatt med pa & innsnevre det
kunsteriske feltet, slik merkelappen
"kvinnelig forfatter" eller "politisk for-
fatter" kan gjare det. Coetzee har selv
forsgkt & unnslippe betegnel sen " sgrafri-
kansk forfatter", og har et litteraat pro-
sjekt som spenner over langt mer enn a
skrive engagert gyenvitnelitteratur fra
innsiden av et regime. Bgkene hans er
kun unntaksvis lagt til et klart definert
og samtidig Ser-Afrika.

De sist oversatte romanene av Coetzee
er en selvbiografisk romansyklus, rela-
tivt utleverende historier fra barndoms-
og ungdomstid. Ungdom kom panorskK i
fjor, og er et sveat modig foretak fra
Coetzees hand. Vi far et portrett av en
forfatter in spe, en ung, desillugonert
mann som flykter fra familie og hjem-
land for & seke lykken i kunstnerbyen
London.

Tiden er begynnelsen av 1960-tallet.
Bakgrunnsteppet er Vietnamkrigen,
apartheid og den kalde krigen. Men ver-
denskonfliktene spiller en minimal rolle
i boka, og kommer til syne mer i biset-
ninger. | fokus star den 24 & gamle John
og hans dannelsesprogjekt. Han har pa
mange vis samme mal i livet som
Hamsuns Sult-helt, men John mangler
den samme lidenskapen Sult-helten har.
| stedet finner vi en tilsynelatende kjalig
og distansert ung mann, som i jakten pa
inspirasion i Londons gater, snubler over
mer eller mindre tilfeldige bekjentska-
per, som de mange mislykkede kvinne-
historiene han hele tiden flykter fra. Han
er ute av stand til &takle andres naavas,
og er heller kignete i sin omgang med
andre. Akkurat det er vel ikke s uvan-
lig; ale har vel minner om usikkerhet og
seking fra modningséra av sitt liv.

Undergang?

Bak sitt kjglige ytre har John likevel et
brennende gnske om kontakt. Han
ansker & gli inn blant londonerne, ga
som dem, snakke som dem. Men han er
og blir en outsider. Kunsten rar han hel-
ler ikke med. Til tross for inspirasjons-
kilder som Pound, Eliot og Joyce star
han pa stedet hvil i sitt forsek pa a skri-
ve stor poesi. Han livneger seg som
dataprogrammerer, og konflikten



mellom matematikeren og forfatteren er
bare en av de mange indre konflikter
som oppstar. Det ser ut til &gariktigille
med John. Han venter pa forlgsningen,
pa stikkordet som skal gi han en sikker-
het om kunstneriske evner. Hans isola-
gon er etter hvert smertefull. Mens
bokens modell — Coetzee selv — har sei-
ret i livet, peker alt i Ungdom pa at
hovedpersonen John gar undergangen i
mete. Slik lyder den smertelige selver-
kjennelsen hans (fortalt i tredje person):
"Hvis han var et varmere menneske,
ville alt uten tvil falle ham lettere; livet,

kjaaligheten, poesien. Men varme ligger
ikke til ham. Det er ikke varme som far
folk til & skrive poesi, uansett. Rimbaud
var ikke varm. Baudelaire var ikke
varm. Het, jo, ndr det trengtes — het i
livet, het i kjaalighet — men ikke varm.
Han kan ogsd vaae het, dét har han ikke
sluttet atro. Men na, pa ubestemt tid, er
han kald; kald, frossen."

Det er dett ikke et flatterende kunstner-
portrett Coetzee gir av seg selv. Den
unge mannen mangler det meste av hva
som gjer en person likandes. Sann sett er

Ungdom en modig og hensynslgst exlig
bok om forfatterens vanskelige mod-
ningsdr i London. Boka har verken fétt
betegnelsen selvbiografi eller roman, og
dette underbygger min mistanke om at
bastante §angergrenser langt pa vei er i
ferd med & utviskes. Vi har & gjgre med
en dannelsesroman og en kunstnerbio-
grafi, fart i pennen av hovedpersonen
selv. | dl sin selvironi og distanse er
Ungdom en original og svaat lesverdig
bok jeg lett kan anbefale.

J.M. Coetzee pa norsk:

Far barbarene kommer (1983)
Michael K — hans liv og tid (1984)
| det marke landet (1985)

Foe (1987)
Jernalder (1991)

Mesteren fra Petersburg (1995)
Vaneere (2000)

Barndom (2002)

Ungdom (2003)

LANDSM@TET 2004: Alle tar gjenvalg

\

Foran landsmetet pa Lillehammer 26. til 27.mars er det liten
spenning forbundet med valgene:

Bade 1.nestleder Helge Bugge Eriksen og sentralstyremed-
lemmene Else Alvik, Just AImas og Else Wigen Berner er
foredatt gjenvalgt. Det eneste nye navnet i valgkomiteens
innstilling pa nytt sentralstyre er Svein Einar Bolstad, fyl-
kesleder i Hordaland. Geir Haagensen og Fred Olav Slutaas
er ikke pavalg. Torill Aursdand og Hege Annette Stokkenes
er foredatt gjenvalgt som vara til Sentralstyret. Nytt navn
pa varalisten er Sindre Vinje, Vestfold. Leder Gro Elisabeth
Paulsen og 2.nestleder Sigrid Skogan er ikke pa valg.
Leder for valgkomiteen er Terje Repstad, som er fylkesleder
i Aust-Agder. Valgkomiteens innstilling er enstemmig.

Terje Repstad er leder for valgkomiteen i
Norsk Lektorlag. Foto: P.T.L.

/
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| Sabra Tours har vi spesialisert 0ss pa Medlems

turprogram for skole- og studieturer Radgiveren
www.medlemsradgiveren.no
Vare mest populare reisemal er:

v London, Brighton, Bournemouth, York og Whitley Bay
v Edinburgh og Aberdeen v Dublin og Galway

v Paris v Roma, Firenze og Garda v Praha

v Budapest v Tallinn v Island v Israel v USA InnbOfo I"SIkI"I ng
Ta kontakt med Rolf eller Asbjarn pa m ed ka S kOd e kn i n q
telefon 69 83 30 80, faks 69 83 30 81 R .
eller e-post: sabratours@sabratours.no. - t | I m ed Ie ms p ris
¢ RGF &

- Forsikringssum:
1AYA 750 000 1500000

vv

Besgksadr: Torggt 3, 0181 Oslo
Postadr: Ph. 8897 Youngstorget 0028 Oslo Oslo: kr 1136 | kr 1794

TIf: 69 83 30 80 Fax: 69 83 30 81
E-post: sabratours@sabratours.no andre store byer: | kr 975 | kr 1488
landet for gvrig: |kr 765 | kr 1220

Markedets beste tilbud?
LES NORSK Som medlem av Norsk Lektorlag,

far du ogsa meget gode tilbud pa:
LEKTORLAGS ¢ Villaforsikring
N ETTAVI S I e Hytteforsikring

¢ Reiseforsikring
¢ Bilforsikring

Les Norsk Lektorlags

* Nearing - frie yrker

nettavis for fag! Test oss, sa vet du mer...
skole og utdanning!
Redaktar: Fred Olav Slutaas. Ring Medlemsradgiveren
telefon 04700 - valg 2 og
Adresse: spor etter Lektorforsikringen
WWW norsklektorlag no eller besgk din foreninqs
' B hjemmeside

Lektorforsikringen leveres av Vital Skade AS
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Sekretariat:

Norsk Lektorlag, Keysers gate 5,
0165 Oslo.

Telefon: 23327994,

norsk lektorlag

telefax: 23327990,
Nettsider: www.norsklektorlag.no
E-post: sekretariatet@norsklektorlag.no

Generalsekreteer:

Otto Kristiansen

TIf. 23327994 (a),

48171611 (m),

e-post:
otto.kristiansen@norsklektorlag.no

Foto: A.L.
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Administra-
sjonssekreteer:
Hildegunn
Kreppene

TIf. 23327994

Sentralstyret

e-post: sekretari-
atet@norsklek-
torlag.no

Foto: Privat

1. nestleder:

Helge Bugge Eriksen, Skien

TIf. 35905850 (a), 35545630 (p),
e-post: buggeriksen@hotmail.com

Foto: P.T.L

Regnskaps-
ansvarlig:
Tove
Johannessen

TIf. 23327994
e-post: sekre-
tariatet@norskle
ktorlag.no

Else Alvik, As, forsikringsansvarlig.
TIf. 64975765 (a), 64940825 (p),
91583351 (m),

e-post: else.alvik@norsklektorlag.no

Foto: P.T.L.

[ Just Almas, Lillehammer, sekretzer.
TIf. 61224216 (a), 61257261 (p),
e-post: justalmas@hotmail.com

Fred O. Slutaas, Elnesvagen, nettredaktar.
TIf. 71266400 (a), 71262942 (p), 95833858 (m)
e-post: fred.olav.slutaas@norsklektorlag.no

Foto: P.T.L

Foto: Privat

Foto: P.T.L.

Leder:

Gro Elisabeth Paulsen, Gjavik.

TIf. 23327994 (a), 91327691 (m),
e-post:
gro.elisabeth.paulsen@norsklektorlag.no

2. nestleder:

Sigrid Skogan, Steinkijer.

TIf. 74121700 (a), 74161431 (p),
92810979 (m)

e-post: Sigrid.Skogan@c2i.net

Else Wigen Berner, Stavanger.
TIf. 51529560 (a), 51581473 (p),
90940113 (m)

e-post: eberner@c2i.net

BB Geir Haagensen, Steinkjer.

TIf. 74160170 (a), 41200323 (m)

J e-post:

%4 geirhagensen@steinkjerkommune.no

Inge Johnsen, Asker.
TIf. 66907240 (a), 66901850 (p),
e-post: inge.johnsen@asker.vgs.no

Fylkeslagene:
Akershus Lektorlag Leder Rudy Wolff 95 10 36 80  rudy.wolff@sensewave.com
Aust Agder Lektorlag Leder Terje Repstad Mgaglestu vgs. 37 27 29 25 | terje.repstad@moglestu.vgs.no
Buskerud Lektorlag Leder Niels Petter Vardgen = Stremsg vgs. 66 98 04 72 niels.vardoen@skole.bfk.no
Finnmark Lektorlag Leder Roald Johansen Vadsg vgs. 78 95 38 95 | roald.johansen@ffk.vgs.no
Hedmark Lektorlag Leder Inger Kristin Thorstad = Ringsaker vgs. 62 34 22 65 ingkrith@online.no
Hordaland Lektorlag Leder Svein Einar Bolstad | Sotra vgs. 55 26 64 39 | svein.einar@bolstad.to
Mgre og Romsdal Lektorlag = Leder Kjell Skorgevik Fagerlia vgs. 70 12 16 27 Kkjell.skorgevik@mr-fylke.org
Nord Trgndelag Lektorlag Leder Bjgrn Frosthammer | Olav Duun vgs. 74 27 37 99 | bjoern@frosthammer.net
Nordland Lektorlag Leder Jgrund Eldevik Bodg vgs. 7551 54 94 Jorund.Eldevik@bodo.vgs.no
Oppland Lektorlag Leder Just Alméas Gausdal vgs. 61 25 72 61 | justalmas@hotmail.com
Oslo Lektorlag Leder Jon Hybert Sand Nordstrand vgs. = 66 80 70 78 ' jonsand20@hotmail.com
Rogaland Lektorlag Leder Else Wigen Berner Bergeland vgs. 51 58 14 73 | eberner@c2i.net
Sogn og Fjordane Lektorlag = Leder Svein M. Sirnes Hafstad vgs. 57 82 71 63  sognogfjordanelektorlag@hotmail.com
Ser Trgndelag Lektorlag Leder Ann Jorid Granli Tiller vgs 73933501 | ann.jorid.gronli@medisin.ntnu.no
Telemark Lektorlag Leder Tor Henning Olssen | Bamble vgs. 3596 09 21  tholssen@hotmail.com
Troms Lektorlag Leder Solveig Ryeng Kvalgya vgs. 77 69 53 44 | fijaera@hotmail.com
Vest Agder Lektorlag Leder Sten Aunevik Tangen vgs. 3803 04 18 StAul@lsyd.no
Vestfold Lektorlag Leder Odd A. Frydenberg Sande vgs. 33 05 16 78 | oddfr@vfk.no
@stfold Lektorlag Leder Ola Thune Mysen vgs. 69 89 12 13 | olat@mysen.vgs.no
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Returadresse:

Lektor
Keysers gt. 5, 0165 OSLO

Vennligst meld fra ved adresseendring

12...

Jeg far glede meg over de sma ting: Na er sola kommet
igien om morgenen! Jeg slipper & famle i market

for & komme pa skolen. Herer i radioen at ansatte i

SAS og Braathen ma jobbe mer for & beholde jobben. Det er
slik konkurransei lufta, harer vi.

Jeg skal ogsd jobbe mer til hasten. Det har Utdanningsforbundet blitt
enig med KS om pa kammerset. Jeg som trodde at fagforeninger jobbet for at
medlemmene skulle f& det bedre. S3 dum er jeg.

Men er det konkurranse i skolen? Jeg tror i hvert fall ikke at noen vil konkurrere om tysk-

elevene mine.

"Nu gér alt s mye bedre" het det for noen ar siden. Men det var fer byrakratene overtok. Vi far glede oss over de
smating i stedet. Smafuglene spiser om kapp pa meisebollen sin foran stuevinduet mitt. | lufta er det i hvert fall kon-
kurranse!

- pertlars -

"Schulalltag in Stiddeutschland" - Hospitasjonsopphold
for tyskleerere i Baden-Wurttemberg 29.06.-12.07.2004

| samarbeid med Norsk Lektorlag arrangerer Deutsche Auslandsgesellschaft
(DA) et hospitasjonsopphold uten kurs, men med nyttige mgter, for 7 deltakere
fra Norge, samt tysklaerere fra andre land.

Det er privat innkvartering med helpensjon. Avslutning i Baden-Wurttemberg
med hotellinnkvartering i enkeltrom 10.-12.07.2004. Kostnadene pa 590 Euro
(ca. kr 5300,-) per person dekkes av DA.

Deltakerne ma selv bestille reisen og betale reiseutgiftene. Deltakeravgiften er
150 Euro (ca. kr 1300,-) per person. Denne ma betales av den enkelte.

Seknadsskjema faes ved henvendelse til Norsk Lektorlags sekretariat,

tIf.23327994 eller e-post sekretariatet@norsklektorlag.no.

Utfylt sgknadsskjema sendes senest 1. april 2004 til:
Norsk Lektorlag, Keysers gate 5, 0165 Oslo




