Uppdragsavtal Stiftelsen Lansmuseet Visternorrland 2019-2022 upprittad av stiftarna.
Beslutad av Regionstyrelsen 2018-12-14 § 387, Kommunstyrelsen 2018-11-06 § 194

Regionalt uppdragsavtal Stiftelsen Linsmuseet
Visternorrland 2019-2022

Inledning

Stiftelsen Murberget, Lansmuseet Visternorrland bildades 1978 med uppdrag att forvalta
stiftelsens samlingar, byggnader och markomrdden samt att hilla dem &ppna for allménheten.
Region Visternorrland och Hirndsands kommun dr museets stiftelsebildare. Region
Visternorrland svarar for 70 % av grundfinansieringen och Himdésands kommun or 30 %.
Stiftelsen ska i forsta hand verka inom lédnet och frimja kulturmiljévérd och museal verksamhet
samt férmedla kunskap till en sa bred allménhet som mdjligt. Linsmuseet dger och forvaltar
friluftsmuseet pd Murberget med ett 70-tal byggnader, Gammelgarden i Myckelgensjoé med ett
20-tal byggnader i ursprungligt lage, Ulvo gamla kapell fran 1600-talet samt en luffarstuga i
Skulnis, samtliga i Angermanland.

Harmndsands kommun och Region Visternorrland lamnar foljande uppdrag till Stiftelsen
Lansmuseet Visternorrland for verksamhetsiren 2019-2022. Uppdragsavtalet atfoljs av
drsavtal gillande érligt anslag frdn vardera Hirnosands kommun och Region Visternorrland.
Arsavtalen reglerar siledes arlig ersittning fran respektive stiftelsebildare till stiftelsen.

Utgéngspunkter

Stiftarna ser Linsmuseet Visternorrland som en tillging och resurs for regionen med en stor
utvecklingspotential och nskar att stiftelsen ska bidra till regionens utveckling genom att vara
en nationell forebild dér lansmuseet stravar efter hallbar utveckling i enlighet med Agenda 2030
och de globala hallbarhetsmélen, och genom att frimja ett levande kulturarv som bevaras,
anvinds och utvecklas.

Styrande for verksamheten ar stiftelseurkund, de nationella kulturpolitiska mélen enligt
forordning 2010:2012, Museilagen (2017:563), FN:s konvention om bamets rittigheter,
Kulturmiljélagen (1988:950), Regionala utvecklingsstrategin, Regional kulturplan 2019-2022,
Strategiskt kulturarvsprogram for Visternorrland 2017-2020, Hirnésands kommuns kulturplan
2014-2019.

Lansmuseet Viésternorrland ska arbeta i linje med stiftelsebildarnas gillande riktlinjer for
anslagsgivning.

Lansmuseet Viasternorrland ska uppfylla de villkor fran Statens kulturrdd som foljer med
statsbidraget till regional kulturverksambhet.

Uppdragsavtalet ligger till grund for ldnsmuseets malprogram och avtalet anger kulturpolitiska
prioriteringar och utvecklingsomrdden som preciseras i foljande 6vergripande inriktningsmal
under planperioden.

Inriktningsmal

Inom ramen for stiftelsens dndamal ska stiftelsen sdrskilt arbeta for att uppna nedanstiende
konkreta mal. I sammanstillningen av de konkreta malen har museets ansvar for att gora
kulturarvet angelédget sérskilt lyfts. Kulturarvet som resurs for héllbar, regional utveckling r
avgorande, och det 4r viktigt att museet utifrén sitt kulturarvsuppdrag ér en aktiv och oberoende
arena for samtidsfragor.
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Frimjandemal

1

ii.

1il.

1v.

Stiftelsen ska frimja kulturarvet som kunskapskilla och stirka ménniskors
historiska och kulturella medvetenhet genom att verka for att fler berittelser
frimjas samt att ldnets stora variation av kulturmiljéer uppmirksammas och
vardas

Stiftelsen ska synliggéra nationella minoriteters och ursprungsbefolknings
historiska nérvaro och deras sprak och kulturer ska synliggoras i egenskap av
det egna kulturarvet samt som en del av det gemensamma kulturarvet och en del
av berittelsen om Sverige

Stiftelsens hemsldjdskonsulenter ska aktivt arbeta med frimjandet av hemsl6jd
och hemsldjdsverksamhet i ldnet

Stiftelsen ska frimja lanets maritima kulturarv

Utvecklingsmal

1.

l.

1il.

1v.

Stiftelsen ska striva efter bred representation av besokare och invénare genom
aktivt arbete med normkritik samt med fokus pa mélgruppen barn och unga
Stiftelsen ska utveckla samverkan med besdksniring och andra aktérer inom
narings- och foreningsliv for att tillsammans bidra till ett attraktivt 1dn och
levande landsbygd

Stiftelsen ska i rollen som aktor som ett av ldnets mest besdkta turistmal,
utveckla denna och uppmana alla samhéllssektorer till dkat ansvar for kulturarv
och kulturmil;j6

Stiftelsen ska utveckla museet och ldnet som besoksmal, lyfta innovativa och
kreativa satsningar samt digitalisering ur samtliga utgngspunkter

Stiftelsen ska 6ka graden av extern finansiering géllande affirsverksamhet och
utvecklingsprojekt

Formedlingsmal

i

il

1il.

iv.

Stiftelsen ska fora och frimja kulturarvsarbete baserat pa vetenskaplighet och
kunskap av hog kvalitet

Stiftelsen ska bidra till 6kad folkhdlsa med hjdlp av 6kad kunskap och
integrering, genom att museet och dess arbete finns tillgingligt och synligt i hela
ldnet

Stiftelsen ska striva efter 6kad delaktighet och inflytande frén samtliga
malgrupper och med hjélp av allsidighet och 6ppenhet skapa forstaelse for och
mojligheten att paverka historien som berittas 1 museet

Stiftelsens publika verksamhet ska vara tillginglig och anpassad till anviindarnas
olika forutséttningar

Stiftelsen ska skapa mdjligheter for framtidens kulturarv och kommande
generationers ldrande genom att ha en roll i samtidsdebatten samt géra museet
till en aktiv och oberoende arena och verka som en kanal fér demokrati
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Kunskapsuppbyggnad
i Stiftelsen ska bidra till forskning och kunskapsuppbyggnad och verka som ett
komplement till utbildning med hjélp av hog kompetens och professionalitet
ii.  Stiftelsen ska samverka med hégskolor, universitet och andra museer for en
mangsidig forskning och ett dynamiskt kulturarv

Erséttning for uppdraget
Principen for ersittning ska vara att nuvarande anslagsfinansiering av den 16pande driften ska
ricka samt sikerstilla att de i uppdragsavtalet stillda inriktningsmélen efterstrivas. Okade
driftkostnader till foljd av investeringar ska finansieras genom kade intikter eller minskade
driftskostnader. Styrelsen for stiftelsen ska verka for att linsmuseet utvecklar andra
finansieringsméjligheter utéver de anslag som foljer med &rsavtalen.

Ersittning for uppdraget regleras i separata arsavtal mellan regionen respektive kommunen och
stiftelsen. Erséttningen utbetalas till stiftelsen enligt géllande riktlinjer for anslags- och
bidragsgivning inom regionen respektive kommunen. Ersittningen frin regionen respektive
kommunen omrdknas érligen 1 enlighet med respektive fullmiktiges direktiv.

Aterrapportering och dialog
Stiftelsen ska utan dréjsmal eller pAminnelse limna foljande information till stiftelsebildarna:

e Kallelser

e Justerade styrelseprotokoll inklusive bilagor

e Delérsbokslut med resultat- och balansrapport, drsprognos samt information om viktiga
hindelser, mél och méluppfyllelse senast 20 maj och 20 september.

e Arsbokslut med resultat- och balansrapport, verksamhetsberittelse samt
revisionsberittelse och granskningsrapport senast 15 februari efter kalenderrets
utgang.

e Nyhetsbrev och 6vriga publikationer

Mot bakgrund av ovanstdende ir det av stor vikt att den fors en dialog om eventuella svarigheter
att uppfylla de midl som klargjorts och diskussioner bér di pabérjas om huruvida
handlingsplaner bor upprittas for att klara maluppfyllelse.

Uppf6ljning av kvalitet redovisas enligt den statliga uppfoljningen av vissa statsbidrag inom
kultursamverkansmodellen enligt Kulturrddets reviderade riktlinjer frén 2018.

Planeringsdialoger mellan region, kommun och stiftelse sker var och hdst genom uppfoljnings-
och planeringsdialoger med politisk- och tjdnstemannarepresentation, samt genom
tjanstemannadialoger var och host. Dialogerna ror uppfoljning av verksamhet och ekonomi
respektive dialog om kommande ars budget och 4rsavtal.

Stiftelsen aterrapporterar till Regionstyrelsen och Kommunstyrelsen under véren for
foregaende érs verksamhetsér.

Period

Uppdragsavtalet géller under perioden 1 januari 2019 till och med den 31 december 2022.
Eventuell uppsdgning ska ske skriftligt senast 12 manader fore periodens utgidng. Om
uppségning uteblir forlings uppdragsavtalet med ett ar i sander dock hogst i tre ar.
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Uppdragsavtalet dr upprittat i tre exemplar varav parterna tagit var sitt.

Hirnosand 2019- 0| =30
For Region Visternorrland

Hans Backlund
Ordforande, Ndmnden for héllbar utveckling

Héirnésand 2019- 0.2 - X
For Harnosands kommun

Andreas Sjélandgr
Ordf6rande, Kommunstyrelsen

Hérnosand 2019-
For Stiftelsen Lansmuseet Visternorrland

%
Thomas Nisholm e

Ordf6rande, Stiftelsen Linsmuseet Visternorrland

Hans Wiklund
Regiondirektor

Sofia Pettersson
Kommundirektor
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